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Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş Dünyası Derneği ASİAD, 2018 yılında İstanbul'da bölgesel bir STK 

olarak başladığı yolculuğuna 2021 yılında, ülkemizde bir çok sanayici, iş adamı ve akademik 

kadroları bünyesine katarak büyüyen, iktisadi katkı ve istihdam üreten, yerli ve milli bir sivil toplum 

kuruluşudur. ASİAD, üyelerinden aldığı destekle her geçen gün büyüyen ve büyüdükçe güçlenen bir 

ailedir. Derneğimiz adındaki 'birleştirici' ibaresi en önemli misyonumuzdur. 

ASİAD, neler yapıyor?.. Ülkemizde hala piyasa ekonomisinin hukuki ve sosyal altyapısının 

geliştirilmesi ve istikrar içinde büyümesine katkı yapılmasına ihtiyaç vardır. Ekonomimizin lokomotifi 

konumunda olan KOBİ'lerin yasal ve yapısal sorunlarının çözümü ile kurumsal kimlik kazanmaları 

konusunda adımlar attık. 

ASİAD olarak bu konuda etik değerler, toplumsal sorumluluk bilinci, ekonomik ve teknolojik 

gelişmeleri takip etmekteyiz. ASİAD üniversiteler, araştırma kurumları ve kamu kurumları ile sürekli 

işbirliği ve iletişim içindedir. Ülkemizin ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkıda bulunmak, sanayici 

ve işadamlarının sorunlarına sahip çıkarak akademik kadrolarımızla toplumdaki öncü ve girişimci 

nitelikleri geliştirmek için çalışıyoruz. 

ASİAD, üyelerinin temsil ettiği kuruluşlar itibari ile Türkiye ekonomisinde üretim, katma değer, 

kayıtlı istihdam ve dış ticaret gibi alanlarda önemli temsil yeteneğine sahiptir. Avrupa tipi sivil toplum 

kuruluşu ASİP ve özel sektörünün temsilcisi olarak kabul edilen şemsiye kurum ve kuruluşlarla 

işbirliği içindedir. Bugün 400'e yakın iş insanını bünyesinde bulunduran ASİAD'da uluslararası 

çalışma ve yapılanması söz konusudur. 

ASİAD, 17 ülke ve 14 il temsilciliğine sahip olup, 10 ayrı üniversite ve sanayi ile işbirliği kapsamında 

ARGE çalışmaları yapmaktadır. Dünyadaki teknolojik çalışmaları yakından takip etmeye, iş 

dünyasının araştırma geliştirme faaliyetlerini artırmaya, teknoloji üreten ve ihracat eden konuma 

gelmesi yönünde gayret göstermeye, destek vermeye, iş dünyasının küresel boyutta belirgin ve 

kalıcı yer edilmesine yönelik faaliyetlerde bulunmaktadır.

Ulusal ölçekteki şirketlerimizin küresel rekabet gücünü artırıcı çalışmalar yapmayı, bu amaçla 

uluslararası organizasyonlar içinde yer almayı, işbirliği yapmayı, yatırımların ve ihracatın önünü açıcı 

politikaların oluşturulması temel hedefimizdir. ASİAD sorumlu bir sivil toplum kuruluşu olarak; yol 

gösterici çalışmalar yapmaya, bunları gerekli resmi ve özel şahıslara ve kamuoyuna iletmeye, 

üniversiteler ve bilimsel araştırma kuruluşları ile işbirliği yapmaya, toplumsal, kültürel, sanatsal ve 

sportif faaliyetleri desteklemeye, sosyal yeri ayrı olan çalışmalara öncülük ve yardım etmeye devam 

etmektedir. 

ASİAD olarak; sivil toplum kuruluşları arasında işbirliği ve dayanışmanın güçlenmesine öncülük 

ederek sosyal sorumluk projeleri hazırlayıp hayata geçirmek için varız. Üyelerimizin ihracat 

yapmasını ya da ihracat hacimlerini artırmasını sağlamak için çalışmalar yapıyoruz. Bu amaçla 

gerekli bağlantıların sağlandığı farklı ülkelere iş gezileri düzenleyerek önemli işlere imza atıyoruz. 

Söyleyecek sözümüz ülkemiz için yapacak çok işimiz var.

Önsöz

www.asiad.org.tr
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Önsöz

Yücel Yalçınkaya
ASİAD Yönet�m Kurulu Başkanı



Ÿ Bizler, hür teşebbüsü savunan, girişimci ruha sahip iş insanlarıyız. 
Ÿ Mensubu olduğumuz ASİAD'ın müstakil sıfa�nın önemli olduğuna inanıyoruz. 
Ÿ Devle�en rant sağlamak yerine vergilerimizle, ya�rımlarımızla, is�hdama yönelik çabalarımızla, devlet 

mekanizmasına katkı sağlamak gayre� içindeyiz. 
Ÿ Bağımsızlığın, ülkemizin büyük devlet olma geleneğinin tabii bir uzan�sı olduğuna inanıyoruz.
Ÿ İk�sadi haya�a tekelleşmeye, açık ve gizli sömürüye karşıyız.
Ÿ Kazanırken hakka ve adalete uygun, harcarken de isra�an kaçınan bir çizgi tu�urmanın gerekli olduğunu 

düşünüyoruz.
Ÿ Tüm insanlarla tüm çevre ile ve tabi ki, kendisiyle barışık bir denge içinde, her günümüzü bir ötesinden daha iyi hale 

ge�rme çabasının çok daha tercih edilir bir hedef olması gerek�ğini savunuyoruz.

MİSYONUMUZ 

Anadolu Birleş�rici ve Sanayici İş Adamları Derneği olarak;

Ÿ Hizmet süremizde; Ülkemiz için yararlı her fikrin ve projenin yanında olacağız. Projelerimiz bölgesinin lideri, ülkesinin 
örneği bir ken�e yakışan çalışmalar içerecek,

Ÿ Hukukun üstünlüğünü gözeten, barış ve güvenin, rekabete dayalı ekonomik sistemin ve evrensel değerlerin göze�ldiği 
bir Türkiye'nin oluşturulmasında var olduğumuz sürece sonsuz katkıda bulunmayı ilkemiz olarak belirledik.

VİZYONUMUZ

Ÿ Milli ve Manevi Değerlere Bağlı, Ka�lımcı, Ekip Çalışmasına İnanan,
Ÿ Süreç Yöne�mi Anlayışı ile Çalışan, Duyarlı, Güvenilir,
Ÿ Gönüllü, Siyasi Par�lere Karşı Tarafsız ve Bağımsız,
Ÿ Dayanışmacı, Yardımsever, Paylaşımcı, Öncü,
Ÿ Özverili, Kaliteyi Yaşam Tarzı Olarak Benimseyen, Bilinçlendirici, Hoşgörülü, 
Ÿ Önyargısız, Şeffaf,Ayrımcılığa Karşı,
Ÿ Çevre ve Tabiata Özen Gösteren,
Ÿ Modern ve Üretken,
Ÿ İnsan ve Hayvan Haklarına Saygılı,
Ÿ Yenilikçi ve Öğrenen Bir Organizasyon.

DEĞERLERİMİZ

Ÿ Toplumsal  sorunlar ın çözümü iç in 
çalışmak,

Ÿ Devletle işbirliği yapmak,
Ÿ Devlet yöne�minin etkili, verimli, sorumlu, 

şeffaf bir hal alması için çalışmak,

TEMEL ÖZELLİKLERİ

Ÿ Gönüllülük,
Ÿ İyiliğe katkıda bulunmak,
Ÿ An� hiyerarşik yatay ilişkiler,
Ÿ Belirli konuda uzmanlık,

NEDEN ASİAD

www.asiad.org.tr
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PROF. DR.
SİBEL GÖK

PROF. DR.
RECEP RECEPOV

PROF.  DR.
GÜNER GÜRSOY

DR.
EROL AKÇAY

PROF. DR.
DUDU DUYGU

KILIÇ

PROF. DR. 
MUSTAFA SERDAR

ÖZBEK

PROF. DR. 
ZÜLFİKAR 

ÖZKAN

PROF. DR.
ÖMER NASUHİ

ŞAHİN

ÖĞR. GÖR.
HAKAN HİLMİ

KAPUCU

DR.
HÜSEYİN ÖĞÜT

EKONOMİST
DR. MEHMET 

SIDDIK ENSARİ

ÖĞR. GÖR.
MUZAFFER
KARAGÖZ

DR. 
BAHAR ZEYNEP

BARUT

ÖĞR. GÖR.
FAHRİ YAĞLI

PROF DR. 
KAMİL TULGA

Massachusetts
 Inst�tute of Technology 
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MALATYA İL TEMSİLCİSİ

MUHAMMET SAİT TEKİNOĞLU
ELAZIĞ TEMSİLCİSİ
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SANATKAR, toplumda uzun çaba ve çalışmalardan sonra
alnında ışığı ilk duyan insanlardır. “ “



ASİAD Avrupa Temsilcisi ASİP
 Genel Başkanı Sedat Demir  oldu“ ”

“Anadolu Birleştirici İş dünyası Derneği (Anadolu ASİAD) temsilciliğini Avrupa’da
 ASİP Genel Başkanı Sedat Demir yürüyecek.”

Anadolu Birleştirici İş Dünyası Derneği (Anadolu ASİAD) 

temsilciliğini Avrupa'da SD Grup Yönetim Kurulu Başkanı 

Sedat Demir yürüyecek. Kısa sürede Türkiye genelinde 

temsilciliklerini oluşturarak çalışmalarını sürdüren Anadolu 

Birleştirici İş Dünyası Derneği'nin Avrupa temsilciliğini 

Avrupa'da başarılı çalışmalara imza atan iş adamı SD Grup 

Yönetim Kurulu Başkanı Sedat Demir, Anadolu ASİAD'ın 

Avrupa temsilcisi oldu.

İstanbul'da dernek merkezinde farklı sektörlerden üyelerimi-

zin katıldığı programda temsilcilik belgesi verilen Sedat Demir, 

"Avrupa'da sizlerin bir kardeşi olduğunu hiç bir zaman unut-

mayın. Allah nasip ederse çok güzel işleri hep birlikte başara-

cağız" dedi. “Avrupa'da değerli işadamlarımıza ihtiyaç var"

Anadolu ASİAD Avrupa Temsilcisi Sedat Demir, "Avrupa'da 

Türk zordur derler. Evet, bizlerde zoru sevdiğimiz için buralar-

dayız. Avrupa'da bizlerin kapıları sizlere sonuna kadar açık. 

Avrupa'da sizlere ihtiyaç var. Kendinizi hiç yabancı hissetmez-

siniz. Her sokakta bir dönercimiz ve her bölgede camimiz 

vardır. Önemli olan Avrupa pazarından değerli iş adamlarımızın 

bu pazarda yerlerini almalarıdır" şeklinde konuştu.

Anadolu ASİAD Genel Başkanı Yücel Yalçınkaya, Başkan 

Yardımcıları Fahri Yağlı ve Nizamettin Altundaş tarafından 

temsilcilik belgesini alan Sedat Demir, "Genel başkanımız Yücel 

Yalçınkaya ve tüm yönetim kurula teşekkür ederim.. İnşallah 

çok güzel çalışmaları birlikte sürdüreceğiz" diyerek teşekkür 

etti.

www.asiad.org.tr
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“Her zaman 
daha iyisi”

TAM 
BURADAYIZ

A ve B BLok

Mimoza Evleri Osmanlı Evleri Sahil Evleri

Şimşek Evleri Doğa Evleri Yakamoz Evleri

0532 218 10 52
0216 640 05 52

İLETİŞİM VE BİLGİ İÇİN ;

erdeminsaatarmutluevleri

erdeminsaatarmutlu

www.erdeminsaatarmutlu.com

Sedat ERDEM
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Merhum Cumhurbaşkanımızın oğlu eski milletvekili Ahmet Özal bey, ASİAD (Anadolu 
Birleştirici ve Sanayici İş Dünyası ) merkezimizde önemli konulara değindi.

Ulusal ve uluslararası yapılanma çalışma-

larını hız kesmeden sürdüren Anadolu 

Birleştirici ve Sanayici İşadamları Derneği 

ASİAD, pandemi sürecine uygun sürdür-

düğü faaliyetler kapsamında gerçekleştir-

diği büyük aile toplantısıyla görev 

dağılımını tamamladı.

Çekmeköy Taşdelenʼdeki dernek merke-

zinde biraraya gelen ASİAD yöneticileri ve 

üyeleri, hoşsohbet ortamda kahvaltı 

ederek hafta sonunun keyfini paylaştı. 

Türkiye Cumhuriyetiʼnin 8.

Cumhurbaşkanı merhum Turgut Özalʼın 

oğlu ekonomist ve işadamı Ahmet Özalʼın 

da onur konuğu olarak katıldığı program-

da konuşan ASİAD Kurucu Genel Başkanı 

Yücel Yalçınkaya, ASİAD olarak toplumun 

tüm kesimlerine hitap edebilen, tavanla 

taban arasındaki yapıyı düzenleyen bir 

STK olduklarına vurgu yaptı. ASİADʼı 

sıcak ve samimi bir aile ortamı gibi 

gördüğünü ifade eden Ahmet Özal, 

geçmiş dönemleri andığı selamlama 

konuşmasında STKʼların demokrasinin 

olmazsa olmazlarından olduğunu dile 

getirdi. Ülkemizin siyasi geçmişinde 

demokrasiye geçişin hiç de kolay 

olmadığını vurgulayan Özal, ekmek 

sıkıntısının olduğu yerde demokrasiyi 

konuşmanın zor hatta imkansız olduğunu 

söyledi. Bu noktada 1960ʼlı ve 70ʼli yılların 

Türkiye ekonomisi için son derece zor 

dönemler olduğunu hatırlatan Özal, 

“Demokrasi para ister, güçlü ekonomiler 

ister, huzurlu bir ortam arar.

Zor süreçlerin ardından her dönem güçlü 

ekonomik hamleler yapan ülkemizde 

demokrasinin oturması ve bugünlere 

gelmesi hiç de kolay olmamıştır. Onun için 

bundan sonraki süreçler demokrasimiz 

için çok önemlidir ve sizin gibi sivil toplum 

kuruluşlarına önemli görev ve sorumlu-

luklar düşmektedir” şeklinde konuştu.

Sn; Ahmet Özal  ASİAD’ı ziyaret etti 
ASİAD çok stratejik bir kuruluş



SUNDUĞUMUZ HİZMETLER
Genel & Engell� Kadro & Yabancı Uyruklu İst�hdamı
Üst Düzey Seçme & Yerleşt�rme
D�j�tal İşe Alım & Kaynak Yönet�m� Çalışmaları
İK Stratej�ler� ve Yapılandıma
Eğ�t�m ve Gel�ş�m
Bordrolama ve Dönemsel İşe Alım
P�yasa Araştırma & Rak�p Anal�z� Çalışmaları
Çaşılan Memnun�yet Çalışmaları
Doğrudan Yaklaşım (Headhunt�ng)

YABANCILARA SUNDUĞUMUZ 
HİZMETLER
Tük�ye’de Ş�rket Kurma & Hukuk Danışmanlığı
Türk�ye’de İkamet ve Çalışma İzn�
T.C. Vatandaşlık ve Türk Ehl�yet Alma
V�ze Başvuru İşlemler�

Dijital Çözüm Ortağınız

SALON SEMAZEN BALO DAVET

Kasr-ı Lena: Nec�p Fazıl Mh. Nec�p Fazıl Bulvarı Neval Sk.
No:9 Dudullu / İST.    0506 909 19 95

Semazen Korupark: Fat�h Sultan Mehmet Mes�re Alanı
Fat�h Sultan Mehmet Mh. Ak�f Ersoy Cd. No:123/1
Ümran�ye / İST.    0506 909 19 96

Salon Semazen Samandıra: Abdurrahmangaz� Mh. 
Osman Gaz� Cd. Özyurt Sk. No:1 K:2 Samandıra / 
Sancaktepe / İST. (Asker� Kışla Karşısı)    0530 388 14 35

TİAMO Balo Davet Salonları: Şeyhl� Mah. 
Karaman Sk. No:1 Kurtköy / İST.     
     0530 542 51 91

Salon Semazen Sultanbeyl�: 
Hasanpaşa Mh. Fat�h Bulvarı
No:51 K:5 (Atlaspark yanı) 
Sultanbeyl� / İST. 
    0506 909 19 97

“En özel gününüzü unutulmaz
kılmak bizim işimiz.”

Davetlilerimiz tarafından uzun süre konuşulacak bir çok farklı

konseptle ( lüx, kır, yarı açık salon) kurumsal kimliğimiz ve

yıllara dayanan tecrübemizle hizmette sınır tanımayan politikamız

birleşince unutulmaz günlere SEMAZEN imzası atmaya devam

ediyoruz.

HİZMETLERİMİZ
Düğün, nişan, kına, sünnet, dernek geceleri, özel davetler,

albüm tanıtım geceleri, TV Programları ev sahipliği gibi...

Kasr-ı Lena Balo Davet

Kasr-ı Lena Balo Davet

Salon Semazen Samandıra

Semazen Korupark

Semazen Korupark

Sultanbeyli Gold

Tiamo Balo Davet

~NUH GERGİN ~
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ASİAD (Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş Dünyası) olarak ; Milliyetçi Hareket Partisi 
Kayseri milletvekili,MHP İstanbul İl Teşkilat Başkanı, Çekmeköy İlçe Başkanı ve 
MHP Genel Merkez MYK üyeleri ile birlikte bir araya geldik.

MHP Heyeti ASİAD Merkezi’nde

“ “
Asiad (anadolu Birleştirici Ve Sanayici İş İnsanları Derneği) 

olarak Milliyetçi Hareket Partisi Kayseri Milletvekili Baki Ersoy  

bey MHP İstanbul İl Teşkilat Başkanı, Çekmeköy İlçe Başkanı 

Cenap Yağmur bey, MHP Genel Merkez MYK üyeleri ile birlikte 

bir araya geldik.

Sivil toplum kuruluşlarımız, üniversiteden akademik 

kuruluşlarımız, muhtarlarımız, istişare kurulumuz, basın 

mensupları iş insanlarımız,  ASİAD ailesi olarak ülkemizin 

birlik ve beraberliği hususunda gündeme dair önemli konuları 

istişare ettik.Tüm amacımız ülkemizin birlik beraberliği ve 

kardeşliği tüm fikirlerin zenginliği bizim için önemlidir. Tüm 

katılımcılara davete icabet ettiklerinden dolayı teşekkürü borç 

biliriz.



“Geçtiğimiz 10 Ocak’ta kutladığımız Gazeteciler Günü vesilesi ile basın mensuplarıyla biraraya gelerek 
günlerine kutlayan Anadolu Birleştirici ve Sanayici İşadamları Derneği Kurucu Genel Başkanı Yücel 

Yalçınkaya, “Milli birlik ve beraberlik yolunda basın olmazsa olmazımızdır” dedi. Programda ASİAD’ın 
İngiltere temsilciliği için İsmail Karakaş ve yüksek istişare kuruluna da Ali Keskinbıçak belirlendi.”

ASİAD hakkında bilgiler veren Başkan 

Yücel Yalçınkaya; “Tüm sektörleri 

aynı çatı altında buluşturmayı ilke 

edinmiş, örnek model olmuş, bir sivil 

toplum kuruluşu olan ASİAD Genel 

Merkezi İstanbulʼdadır. Kurulduğu 

günden bugüne kadar, misyonu 

doğrultusunda yürüttüğü faaliyetleri-

ni yalnızca bir “iş dünyası derneği”nin 

takvimiyle sınırlamamış, aynı zaman-

da ülkemizin kalkınması için mevcut 

sorunları tespit etmek ve bunların 

çözümü için fikir üretmeyi ve gerekli 

sorumlulukları almayı ilke edinmiştir. 

ASİAD, yurt içi ve uluslararası alanda 

faaliyet gösteren işadamları tarafı-

ndan ilk sırada tercih edilen, yerli ve 

milli duruşu sebebiyle, temsil yetene-

ği kabul edilmiş, sahip olduğu işbirliği 

ve iletişim ağı sayesinde düşünce ve 

hareket birliği oluşturmuş, iş dünyası 

ve sanayi gündemine yön vermede 

söz sahibi bir sivil toplum kuruluşu-

dur” dedi.

BULUŞMASI
ASİAD’DA BASIN

www.asiad.org.tr
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Çekmeköy AK Parti İlçe Teşkitlatı’ndan
EKONOMİ VE ÜRETİM SÖYLEŞİSİ

www.asiad.org.tr
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Çekmeköy AK PARTİ ilçe teşkilatının 

düzenlemiş olduğu Sivil Toplum 

Kuruluşları ve İş İnsanları ve kanaat 

önderleri ile ilgili ekonomi ve üretim 

söyleşisinin ağırlıklı olduğu programa 

katılım sağladık.

ASİAD Genel Başkanı Yücel Yalçınkaya 

T Haber Gazetesiʼndeki köşe yazısında 

Sayın Numan Kurtulmuş ile ilgili geçmiş 

yıllarda kaleme aldığı makalesini 

şahsına teslim etti.

AK PARTİ Genel Başkan vekilimiz 

ülkenin önemli konularına vurgu 

yaparken, terör üzerinde üstüne basa 

basa vurgu yaptı. 



Altaş TV Ordu Burada programına 

katılan ASİAD Genel Başkanı Yücel 

Yalçınkaya, ASİAD'ın kuruluşunu ve 

vizyonunu anlatan Yalçınkaya sözlerine 

şu şekilde başladı; “Memleket�m�z 
adına s�v�l toplum kuruluşları çok 
öneml� rol arz ed�yor. B�z� yöneten 
büyükler�m�z�n s�v�l toplum kuruluş-
larına mutlaka önem vermeler�, 
bağlarını koparmamaları ve köprü 
görev� üstlenmeler� lazım çünkü; bu 
bağları h�ç k�mse b�r araya get�remez. 
B�z�m memleket�m�zde l�yakats�z 
�nsan yok herkes okumuş herkes 
b�lg�l�, herkes yetenekl� b�z b�rb�r�m�-
ze sah�p çıkmalıyız” dedi. 

Program sunucusu Murat Doğan; 

  -“ Sayın Başkanım şahsınızı vatan 

sevdalısı diye nitelendirebilirim biliyor-

sunuz ki ülkemize bir girişim yaşadık… 

15 Temmuz ve bu süreçleri yöneten, bu 

süreçte sahada olan dolayısıyla iş 

dünyasında da devlet millet el ele 

vermeleri STK'lar el ele vermeli dediniz. 

Biraz sizden iş dünyasına doğru gitmek 

istiyorum. Bu aşamada ASİAD'ı neden 

tercih etmeliyiz?” dedi.

 -ASİAD jenerik bir isim… Artık 

Türkiye'de ASİAD ortaya çıktı yani 

Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş 

Adamları Derneği ve Anadolu'yu içine 

alan ve Türkiye'yi anlatan bir dernek.. 

Türkiyemizin haritasına baktığınızda her 

yer Anadolu her yer bizim, biz de 

Anadolu çocuklarıyız ve ismimizde 

geçen birleştirici kelimesi ise bir bütün 

aslında giyim mağazından kolejine, 

üniversitesinden  lokantasına, düğün 

salonundan kafetaryasına  her türlü 

hizmet ya da sanayi ayırmaksızın bütün 

sektörleri aynı çatı altında birleştirmiş 

olduk.  Örnek vermem gerekirse; sizin 

giyim mağazanız var ben geliyorum 

sizin mağazanızdan giyiniyorum, benim 

gayrimenkulüm var konut alcaksınz siz 

bana geliyorsunuz, arkadaşlarımızın 

lokantası var oraya gidiyoruz. Bir 

arkadaşımızın İstanbul'daki en büyük 

düğün salonlarının sahibi bizim yöne-

timde, şehit  ailelerine, şehit çocuklarına 

%25 - %30'a varan indirimle salonları 

tahsis ediyoruz. Bu ülke için canlarını 

feda etmiş şehitlerimizin çocukları için 

bu az bile…Üniversitelerde okuyan 

burslu öğrencilerimiz var. Bu şekilde 

örneklerimiz çok fazla.. Aslında ASİAD 

olarak birlik beraberlik olma mesajınızı 

veriyoruz ve ASİAD Türkiye'de model ve 

modern bir yapı olarak ortaya çıkıyor. 

Aslında;  ASİAD; biz her zaman devletin 

yanında olan, milli duruşu ve davası, 

bayrağına vatanına sevgisi olan, milli 

hassasiyetleri ön planda tutan gönüllü-

lük esası ön planda olan üyelerden 

oluşuyoruz.

ASİAD Başkanı Yücel Yalçınkaya;
ALTAŞ TV ORDU BURADA PROGRAMINDA;

MERAK EDİLENLERİ CEVAPLADI

““

www.asiad.org.tr
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ASİAD modern 
ve model b�r yapıdır



Ankara Valisi Sn; Vasip Şahin Bey i̓ Asiad Yönetim Kurulu ile birlikte makamında ziyaret ettik. 

Çalışmalarında başarılar diledik..

İçişleri Bakan Yardımcımız Sn. Mehmet Ersoy Beyʼi makamında ziyaret etti.
Çalışmalarında başarılar diledik..

www.asiad.org.tr
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“Ankara Ziyaretlerimizde 
İş Dünyamızı Konuştuk”

www.asiad.org.tr
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“İş dünyamızın sorunlarını konuşmak üzere
hükümet yetkilileri ile Ankara’da bir araya geldik.”

Türkiye Hazine ve Maliye Bakanı Nureddin Nebati̓yi
makamında ziyaret ettik.

T.C. Adalet Bakanlığı Bakan Yardımcısı
Sn; Hasan Yılmaz Beyʼi makamında ziyaret ettik
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     63. hükümet, 26. döneminde Başbakan Yardımcısı ve mevcut görevi T.B.M.M.
 Plan ve Bütçe Komisyon Başkanı olan, Sn;Cevdet Yılmaz ı̓ makamında ziyaret ettik. 

  Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanımız Sn; Taner Yıldız Bey i̓  
yönetim kurulu ile birlikte makamında ziyaret ettik.
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Çevre Şehircilik ve İklim Bakanlığı Bakan Yardımcımız
 Sn. Fatma Varankı̓ makamında ziyaret ettik. 

Çalışmalarında başarılar diledik..

T.C.  Milli Eğitim Bakanlığı Bakan Yardımcısı 

Sn; Prof. Mustafa Safran Beyi̓ ASİAD Yönetim Kurulu 

ile birlikte ziyaret ettik.

T.C. Dışişleri Bakanlığı Bakan Yardımcısı

Sn; Yavuz Selim Kıran Beyi̓ ASİAD Yönetim Kurulu ile

makamında ziyaret ettik.

T.C. Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Bakan Yardımcısı

Sn; Ahmet Erdem Beyi̓ makamında ziyaret ettik.



 tecrübemiz ile“ 20 yıllık
 güven inşaa ediyoruz”

Turizm Emlak Taşımacılık
San. ve Dış. Tic. Ltd. Ş�.

“Kaliten
in

ve Güvenin Adı”

info@yalcinkayainsaat.com.tr

www.yalcinkayainsaat.com.tr
(0216) 640 06 52

yalcinkayainsaat52
(0216) 640 14 41

yyalcinkayainsaat

Çamlık Mah. Erciyes Sok.

No:7/3 Çekmeköy / İstanbul

(0532) 687 81 42



Tüm Zamanların 
En Büyük Mimarı: 

“Tüm zamanların en iyi mimarı 
olan "Koca Sinan" olarak anılan 
Mimar Sinan, ortaya koyduğu 

eserlerindeki ustalık, mühendislik 
zekası, işçilikle yüzlerce yıldır 

hayranlık uyandırıyor.”

Profesyonel mimarlık yaşamına 50 
yaşından sonra başlayan Mimar 
Sinan, öncesinde at üstünde kılıç 
sallayan bir asker ve devşirme bir 
yeniçeri olduğunu, çoğu kimse 
bilmez.

Mimarlık da çıraklık eserim dediği 
Şehzade camii, ne kadar mütevazi bir 
insan olduğunu ortaya çıkarıyor.

Yapıtları ile günümüzde ve geçmişte, 
dünya tarihine adını yazdırmış�r.
Başyapı�, ustalık eserim! Dediği, 

Selimiye Camisidir.

Sinan, tanınmadan daha önce bir 
yeniçeriydi. 1526 Mohaç Meydan 
Muharebesinde, gösterdiği üstün 
başarılar ile dikkat çek�. Acemi oğlan 
başı oldu.

1533 yılında Kanuni Sultan 
Süleyman’ın, İran seferi sırasında, Van 
gölünde, karşı sahile gitmek için, 
Mimar Sinan, 2 ha�a da 3 adet 
kadırga yapıp donatarak, büyük i�bar 
kazandı.

Savaştan döndükten sonra Haseki 
rütbesi verildi. Bundan sonra 2 farklı 
sefere daha ka�ldı.
1538 yılında kara bordan seferinde 
ordunun karşıya geçmesi için bir 
köprü gerekmiş, baş mimara göre çok 
zaman alacak olan köprüyü, kısa bir 
sürede Mimar Sinan inşa e�rmiş�r.

Bundan sonrasında Kanuni’nin 
vazgeçilmezlerine girmiş�r. Baş 
mimarlık teklif edilmiş�r günümüzde 
bile göz dolduran, eserleri yapmış�r.

Mimar Sinan’ın Başarısı
M�mar S�nan süper b�r �nsan oldugu 
kadar eserler�yle kend�n� unutturmayan 
b�r k�s�d�r.Basar�lar� ve eserler� pek 
coktur.

Osmanlı Devlet�’n�n en parlak olduğu 
dönemd�r. Kanunî Sultan Süleyman, 
başkent İstanbul’a devlet�n gücü �le 
eşdeğerde b�r cam� yapılmasını �st�yor-
du. Bu �ş �ç�n M�mar S�nan’ı görevlend�r-
d�.
Cam�n�n temel atma meras�m�ne 
pad�şah, vez�rler ve devlet�n bütün �ler� 
gelenler� katıldılar. Temele �lk taşı devr�n 
Şeyhül�slâm’ı Ebussuud Efend� koydu. 
Tören b�tt�kten sonra Kanunî, M�mar 
S�nan’a b�r gümüş para uzatarak yüzüne 
sert b�r şek�lde baktı. M�mar S�nan da bu 

emanet� alıp öperek koynunda sakladı.
Bu büyük cam�n�n �nşaatı tam yed� yıl 
dört ay sürdü. Bu süre �ç�nde günümüzün 
para değer�yle 400.000.000 dolar 
harcandı.
İnşaat b�tt�ğ�nde açılış meras�m� yapıldı. 
Cam�n�n ana kapısını b�zzat M�mar 
S�nan açtı. Ardından pad�şah, kapıdan 
�çer� g�rerken yed� yıl önce almış olduğu 
gümüş parayı ona verd�. Kanunî, bu 
gümüş parayı el�ne alarak cam�y� 
dolaştı. M�hrabı, kubbey�, sütunları ve 
duvarları �nceled�.
Daha sonra devlet�n bütün �ler� gelenle-
r�yle b�rl�kte cam�de �lk namaz kılındı. 
Kanûnî, kapıdan çıkarken M�mar 
S�nan’a gümüş parayı ver�rken tebessüm 
ed�yordu.

Açılış meras�m�nden sonra çırakları 
M�mar S�nan’a merak �ç�nde bu olayın 
sebeb�n� sordular. Koca S�nan onlara şu 
cevabı verd�:
- Pad�şahımız temel atılırken bana o 
gümüş parayı ver�p yüzüme sertçe 
bakmıştı. Demek �stem�şt� k�: “Yapacağın 
cam�de bu gümüş para kadar hata 
olmasın.” Cam�n�n yapımını b�t�rd�ğ�-
m�zde gümüş parayı ona verd�m. Her 
tarafı dolaşıp gerçekten cam�n�n 
yapısında o gümüş para kadar kusur 
bulamadılar.  Bundan son derece 
memnun olup gülümseyerek bana o 
parayı ger� verd�ler. İşte ben�m �ç�n de bu 
büyük b�r ödül oldu. Eser�m�n beğen�l-
mes� çok hoşuma g�tt�.

www.asiad.org.tr
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KÜLTÜR SANAT



Dinamik Sac İşleme ve Pano San. Tic. Ltd. Ş�.
Dinamik Pano

Dİ-PA

“ Endüstr�yel Kab�n Çözümler�n�z ”

DİKİLİ TİP PANOLAR
FREE STANDING ENCLOSURES

HARİCİ TİP PANOLAR
EXTERNAL STANDING TYPE CABINETS 

SIVA ÜSTÜ PANOLAR
SURFACE MOUNTED PANELS

SIVA ALTI PANOLAR
FLUSH - MOUNTED PANELS

KİMYASAL DOLAPLARI
CHEMICAL STORAGE SOLUTIONS

ÖZEL TASARIMLAR
CUSTOM DESIGN MODELS 

JENARATÖR KABİNLERİ
GENSET CANOPIES

info@dinamikpano.com +90 216 621 52 89 Nişantepe Mh. Okul Sk. No:7/1 Çekmeköy / İstanbul / TURKEY

AYDIN GÖÇ

panod�nam�k gensetcanop�es www.d�nam�kpano.com www.gensetcanop�es.com



 65. Dönem Başbakanı Sn.Binali Yıldırım,
ASİAD ÜYELERİ İLE  BİR ARAYA GELDİ

(ASİAD)Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş 

Dünyası Derneği olarak 65. dönem Başbakanı 

Binali Yıldırım ile iş dünyası olarak bir araya 

geldik.

İş Dünyası olarak genel konuların ve sorunları 

masaya yatırıldığı toplantıda iş dünyasının 

talepleri ile yapılması gerekenler ile ilgili 

bilgilendirme raporu 65. Dönem Başbakanı 

Binal Yıldırımʼa takdim edildi. 

Genel olarak çok verimli geçen bir toplantı iş 

dünyası üyelerimiz ile devletimiz arasında 

ASİAD ailesi olarak bir köprü görevi görmekte-

dir.

www.asiad.org.tr
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O-Ringler
Fitil O-Ringler
Kare Kesit Contalar
Keçeler
Takozlar
Salmastıra Çeşitleri
Elyaf Filtreler
Plakalar
Diyaframlar
Kaplinler
Körükler
Özel İmalatlar
Taban Lastikleri
Mechanical Seals

Meltem ENGİN

Bahçelievler Mahallesi Fatih Caddesi Emek Apartmanı No:113/1 YALOVA/TÜRKİYE
+90 (226) 814 20 87 - info@egegemimakina.com - egegemimakina.com

Numune Veya Teknik Resime  
Göre Size Özel Üretim

DIN EN ISO 9001:2000



www.asiad.org.tr

28

“Ümraniye Belediye Başkanı

Sn; İsmet YILDIRIM ASİAD, Merkezinde”

Ümraniye Belediye Başkanımız İsmet Yıldırım Bey, Çekmeköy Belediye Başkan Yardımcılarımız Fatih Sırmacı ve Ahmet Epli, Işık 

Üniversitesi öğretim görevlisi Hakan Hilmi Kapıcı,  Marmara Üniversitesi öğretim görevlisi Muzaffer Karagöz, Medipol Üniversitesi 

Genel Sekreteri Erol Akçay, Yeditepe Üniversitesi Fahri Yağlı, eski TÜİK Başkanı Sıddık Ensari, Belediye meclis üyelerimiz İhracat ve 

ithalat da uğraşan iş adamlarımız, Sivil Toplum Kuruluşu Başkanlarımız, muhtarlarımız, basın mensuplarımız ile gündeme dair çok 

güzel bir programa hep birlikte imza attık. Tüm katılımcılara canı gönülden teşekkür ediyorum. 

Belediye Başkanımızın çok güzel bilgi ve birikiminden, Üniversite akademik kuruluşdaki hocalarımızın bilgi ve birikimlerinde, her bir 

güzel insanın fikirlerinden faydalanmış olduk. ASİAD uluslararası ve ulusal alanda, milli alanlarda çalışmalarını devam ettirmektedir. 

Tüm katılımcı ve davete icabet edenlere teşekkür eder saygılar sunarız.

Ümraniye Belediye Başkanı İsmet Yıldırım ASİAD Genel Merkezini ziyaret etti. 
Yıldırım; “ASİAD üyeleri Anadolu’nun bir araya geldiği ve bölgemizde güzel işlere imza atan

bir STK  birlikteliğidir dedi.”



ÇOBANOĞLU 
ELEKTİRİK

Şalt Ürünleri & Hizmeti

Elektrik Tesisatı

Trafo Modertnizasyonu

Elektrik Malzemeleri

Paratoner Tesisatı

Toptan Ve Perakende Satış

Kompanzasyon İşleri

Dekorasyon - Avize

Led Aydınlatma

HİZMETLERİMİZ

ÇOBANOĞLU’NDA 
HER ŞEY KESİNTİSİZ,
HER ŞEY PROFESYONEL.

Şahinbey Cad. Çamlık Mah. Tayyip Sk. No:4/A Çekmeköy/İSTANBUL
0216 642 92 52 - : 0532 573 89 70

HAMZA ÇOBAN



 Başkan Poyraz;
   ASİAD, Yücel Yalçınkaya Önderliğinde
 Türkiye’de Önemli Bir Sivil Toplum 
 Kuruluşudur

ASİAD, yerel yöneticileriyle dernek merkezinde bir araya geldi...

İş dünyasının çatı merkezi Anadolu Birleştirici ve Sanayici İşadamları Derneği ASİAD, ulusal ve uluslararası çalışmalarıyla dikkatleri 

üzerine çekmeye devam ediyor. Merkezi Çekmeköyʼde faaliyet gösteren ASİAD, ilçenin yeni Kaymakamı Resul Çelik, Belediye 

Başkanı Ahmet Poyraz ile Yardımcıları Fatih Sırmacı, Şahmettin Yüksel, Latif Coşar, Ahmet Epli ve Mahmut Sezgin, Ak Parti İlçe 

Başkanı Av. Akın İlhan, MHP İlçe Başkanı Cenap Yağmur, Meclis Üyeleri Seyithan Turan, Bora Kılıç ve Şükrü Bakar, çok sayıda dernek 

başkanı, kanat önderi, muhtarlar ve yönetim kurulu üyelerini kahvaltılı toplantıda ağırladı.

Sohbet havasında, karşılıklı istişare ve görüş alışverişi şeklinde devam eden programda konuklarına teşekkür eden ASİAD Başkanı 

Yücel Yalçınkaya, her görüş ve düşünceden farklı fikirlerin buluşma merkezi bir sivil toplum örgütlenmesi olduklarını ifade etti. 

Asyaʼdan Avrupaʼya dünyanın bir çok ülkesinde temsilcilikler düzeyinde örgütlü bir sivil insiyatif olduklarını kaydeden Başkan 

Yalçınkaya, “Milli ve manevi değerlerimize sonuna kadar bağlı olan ASİAD, her zaman ülkesinin ve devletinin yanında yer alan bir 

yapıdır. Her biri ülke ekonomisine önemli katma değerler sunan ASİAD ailesinin üyeleri, gerektiğinde milletinin çıkarları için 

verilecek tüm görev ve sorumlulukları almaya hazırdır” şeklinde konuştu. Derneğin üye yapısı ve bugüne kadar yaptığı bazı 

çalışmalardan da bahseden Yalçınkaya, “Gücünü iş dünyasından alan ASİAD, birleştirici yönü ile her geçen gün daha da büyüyen ve 

güçlenen bir ivme kazanmıştır” dedi.

ASİAD a�les�ne 
çalışmalarında 
başarılar d�leyen MHP 
İlçe Başkanı Cenap 
Yağmur da 
konuşmasında s�v�l 
toplum kuruluşlarının 
önem�ne değ�nd� ve 
Başkan Yücel 
Yalçınkaya �le �ş 
dünyasının öneml� b�r 
gel�şme �çer�s�nde 
olduğunu vurguladı.

Ak Part� Çekmeköy İlçe Başkanı Av. Akın 
İlhan, ASİAD’ın meden�yet tasavvuru �le 
d�j�talleşme ve kurumsal k�ml�k noktalarında 
öneml� çalışmalar gerçekleşt�rd�ğ�n� �fade ett�. 
Başkan İlhan, “ASİAD’ın akadem�k yapıdan 
oluşan �st�şare kurulu �le daha da güçlü 
olacağına �nanıyorum. M�ll� ve manev� 
değerler�m�ze sımsıkı bağlı tüm STK’larımızın 
sonuna kadar yanındayız ve bu noktada 
ASİAD’ın da her zaman yanında olduğumuzu 
b�ld�rmek �ster�m” şekl�nde konuştu.
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Çekmeköy’de Yücel Yalçınkaya’nın dernekç�l�k ve s�v�l toplum 
önderl�ğ� demek olduğunu söyleyen Beled�ye Başkanı Ahmet 
Poyraz; “Bu �şler emek ve özver� �ster. ASİAD Başkanımız Yücel 
Yalçınkaya da h�çb�r zaman makam ve koltuk sevdalısı olmadan 
fedakarlık yapan b�r kardeş�m�z. Kend�s� her zaman b�rleşt�r�c� yanı 
�le öne çıkmıştır. Burada da b�rb�r�nden değerl� �ş �nsanlarımızı 
görüyorum. Ülkem�z üret�m ve sanay� noktasında hamdolsun çok 
�y� b�r düzeyded�r. B�r çok fabr�kamız çalıştırmaya personel 
bulamıyor. Çalıştıracak eleman bulamadığı �ç�n �şyer�n� 
kapatacağını söyleyen �şadamlarımız var. Allah her b�r�n�ze 
kolaylıklar vers�n” ded�.

Çekmeköy’ün yen� Kaymakamı Resul Çel�k de konuşmasında 
ASİAD’ın b�rleşt�r�c� yönünü çok anlamlı bulduğunu 
kaydett�. B�r ve beraber olmak, sevmek ve sev�lmek �ç�n sevg� 
köprüler� tes�s etmek gerekt�ğ�n� vurgulamayan Kaymakam 
Çel�k, “Burada bugün sevg� köprüler� tes�s ed�ld�ğ�n� 
görüyorum. İş dünyamız gerek pandem� sürec�nde gerekse 
d�ğer tüm zor zamanlarda ülkes� ve m�llet� �ç�n her türlü 
fedakarlığı yapmıştır. Hep�m�z Çekmeköy �ç�n son derece 
öneml� projeler ve h�zmetler üret�yoruz. Bu manada 
Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayy�p Erdoğan’ın 
Çekmeköy Beled�yem�z nezd�nde Başkanımız Sayın Ahmet 
Poyraz’a eğ�t�m projeler�nden dolayı verd�ğ� ödül son derece 
kıymetl�d�r. Kend�ler�n� b�r kez daha tebr�k ed�yorum. ASİAD 
a�les�n� tanımaktan ve bugün bu davet�ne �cabet etmekten çok 
mutlu oldum. Önümüzdek� süreçte hep b�rl�kte bu şehre 
h�zmet noktasında b�rl�k ve beraberl�k �çer�s�nde olacağız” 
ded�.

Çekmeköy Beled�ye Başkan yardımcılarımız değerl� kardeşler�m; Fat�h Sırmacı ve Ahmet Epl� Başkanlarımızı z�yaret ett�k.

ASİAD Genel Başkan Yardımcısı olan değerl� başkanımızı yönet�m kurulumuzla b�rl�kte makamında z�yaret ederek derneğ�m�zle 
�lg�l� güncel konuları �st�şare ett�k.
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Türk Hukuku, eski ve köklü bir geleneğin sonucunda oluşmuş, içinde bulunduğu coğrafyada önemli bir yere sahip, çağdaş bir hukuk 
sistemidir. Dönemsel olarak 4 döneme ayrılarak incelenmesi gereken bir hukuk sistemi olarak karşımıza çıkmaktadır. İslamiye�en 
önceki dönem, İslamiye�en sonraki dönem, Tanzimat dönemi sonrası ve Cumhuriyet sonrası dönem olarak ayrılır. İslamiye�en 
önceki dönemde, göçebe haya� benimsemiş olan Türk toplulukları kendilerine özgü olarak bir hukuk sistemi oluşturmayı başarmış 
olup, hukuk kuralları göçebe yaşam tarzının benimsenmesinin bir sonucu olarak yazılı olmayan hukuk kuralları olarak hazırlanmış�r. 
Bir sonraki dönem olan İslamiye�en sonraki dönemde ise; hukuksal açıdan önemli gelişmelerin olduğu görülmektedir. Bu dönemde 
Türk devletleri, İslamiyete geçiş ile birlikte İslam dininin etkisinde yazılı olarak hukuk kodları ortaya çıkarmışlardır. Tanzimat ilanı 
sonrası döneme bakıldığında, Türk hukukunun, hukuka bakış açısının değiş�ği, daha çok ba�lı devletlerin hem toplumsal alanda 
hem de hukuksal alanda dikkate alınarak, hukuksal boyu�a birçok yeniliğe gidildiği görülmektedir. Bu dönemde yargının bağımsız 
olmasına yönelik birtakım çalışmalara da imza a�lmış�r.  Günümüzde ise, cumhuriyet sonrası dönem olarak tabir edilen dönemde, 
genç Türk devle�nin yeni bir hukuk sisteminin temellerinin a�lması amacı doğrultusunda hem hukuk eği�mi hem de yasalar 
bakımından birçok yenilik ve reforma imza a�larak, günümüz hukuk sisteminin de şekli belirlenmiş�r.  

Günümüz hukuk sistemlerinin temellerine bakıldığında; Dünya’da dört hukuk sisteminin etra�nda tüm hukukların birleş�ği 
görülmektedir. Bu hukuk sistemleri; Anglo sakson Hukuku, Kıta Avrupası Hukuku, İslam Hukuku, Sosyalizm hukukudur. Türk hukuku 
ise, Cumhuriyet sonrası dönem dikkate alındığında günümüzde Kıta Avrupası hukuk sisteminin  temel özelliklerini içerisinde 
barındıran, Kıta Avrupası hukuk sisteminde olduğu gibi yazılı, kamu hukuku-özel hukuk ayrımına tabi ve yargı ayrılığı üzerine kurulu 
bir sistem olarak karşımıza çıkmaktadır.  

Türk hukukunun var olduğu noktadan çok daha ileriye taşınması ve yargılamanın geç tecelli etmesinin önlenmesi için yargılama 
ne�cesinde en doğru karar verilmiş olsa dahi  “ GEÇ KALMIŞ ADALET GERÇEK ADALET DEĞİLDİR” düsturu ile hareket edilerek, 
hakimlerin iş gücünün azal�lması ve hakimlerinde istekleri doğrultusunda uzmanlaşmalarının sağlanmasıyla birlikte, özellik arz 
etmeyen her dosya bakımından bilirkişilerden rapor alınmasına gerek kalmaması ve böylelikle yargılamanın sürüncemede bırakı-
lmasının engellenmesi, arabuluculuk müessesinin olabilecek azami düzeyde yaygınlaş�rılmasının sağlanması büyük önem arz 
etmektedir.      

Saygılarımla…    

Yargı Sürecinin 
Hızlandırılması
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Av. Mehtap SÜMER DİNÇ
ASİAD Hukuk İşleri Başkan Yardımcısı 



0 (216) 434 54 18 0 (532) 179 37 15-
Hüsey�nl� Mah Saadet Sk. 2A/1 Çekmeköy / İstanbul

c�velekgayr�menkul c�velekemlak.sah�b�nden.com c�velekgayr�menkul

CİVELEK
Gay r imen k u l

Yapıda Real�te
Yaşamda Kal�te...

Fuat CİVELEK

Fuat CİVELEK
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İSTANBUL AK PARTİ İL BAŞKANI
Osman Nuri Kabaktepe’ye makam ziyareti

Anadolu Birleştirici ve Sanayici İşadamları Derneği ASİADʼın kurum ve kuruluşlara yönelik ziyaret programları hız 

kesmeden devam ediyor. Önceki gün de Ak Parti İstanbul İl Başkanı Osman Nuri Kabaktepeʼyi ziyaret ederek çeşitli 

konulara ilişkin istişarelerde bulunan ASİAD yönetimi verimli bir programa daha imza attı. Son derece sıcak ve 

samimi bir havada gerçekleşen ziyaret sonrası kısa bir açıklama yapan ASİAD Başkanı Yücel Yalçınkaya; “Ülkemizle 

ilgili iktisadi, sosyal ve toplumsal konular hakkında istişarelerde bulunduk. Sayın başkanımıza görevlerinde başarı 

dileklerimizi ilettik. Kendilerinin göstermiş olduğu ilgi, alakaya ve katılım gösteren yönetim kurulumuza sonsuz 

teşekkür ederim” dedi.

Kısa adı ASİAD olan Kurucu Başkan Yücel Yalçınkaya yönetimindeki Anadolu Birleştirici ve Sanayici İşadamları 
Derneği, Ak Parti İstanbul İl Başkanı Osman Nuri Kabaktepe’yi ziyaret ederek iktisadi, sosyal ve toplumsal konulara 

ilişkin istişarelerde bulundular.

ASİAD’TAN 



GIDA İNŞAAT

0(216) 641 93 50
Ham�d�ye Mah. Ulubatlı Hasan Cad. 

Gürkan Sok. No:2 /A Çekmeköy - İstanbul

“A’dan Z’ye ailenizin

marketi”

Erdem KOÇOĞLU

İNŞAAT SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ

www.karlifeyapi.com

/karlifeyapi

/karlifeyapiofficial

Naz�f KARTAL

Merkez Mah. Oğuzeli Cad. 
No:10 Daire:7 Çekmeköy / İST.

info@karlifeyapi.com
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ASİAD (Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş Dünyası Derneği) olarak MHP İl Başkanı Birol 

Gürʼü makamında ziyaret ederek çeşitli konulara ilişkin istişarelerde bulunan ASİAD 

yönetimi verimli bir programa daha imza attı. Nazik davranışlarından dolayı kendilerine 

çok teşekkür ediyoruz.

ASİAD’tan 

İstanbul MHP İl Başkanı
Birol Gür’e makam ziyareti

“

“



Atabay Ergenekon - 0216 606 35 85 
Osmanağa Mahallesi, Kıvanç Sokak, Güzelhan Apartmanı, Kat 2, No 4, Kadiköy / İST.

info@merkuregitim.com - www.merkuregitim.com 

Ukrayna’da 14 üniversite ile anlaşmalıyız. Resmi Ukrayna Eğitim Bakanlığına kayıtlı tek Türk eğitim 
firmasıyız. Sahip olduğumuz yurt ve deneyimli ekip ile Ukrayna’da Türk öğrencilerin eğitim süreçlerini 
mezuniyete dek yürütmekteyiz.



ASİAD (Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş İnsanları ) Derneği) tüm siyasi partiler nezdinde ve ulusal, ve uluslararası tüm 

alanlarda ülkemizin milli birliği konusunda ve iş dünyası ile ilgili tüm sorunları masaya yatırmaya devam ediyor. 

ASİAD İyi Parti İstanbul İl Başkanlığıʼna ziyarette bulunup, güncel konular üzerine istişare yaptılar. 

ASİAD Genel Başkanı Yücel Yalçınkaya; “Ülkemiz adına istihdam üretmeye ve uluslararası ekonomik ilişkilere katkı vermeye 

gayret ediyoruz.” İl Başkanı Sayın Kavuncuʼda ; “ASİADʼın ziyaretinden memnuniyetini dile getirdi. İş Dünyasının çatı 

kuruluşu olan ASİAD ile daha fazla bir araya geleceğiz” dedi.

www.asiad.org.tr
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ASİAD bu kez de İyi Parti İstanbul 
İl Başkanlığı’nı ziyaret etti

İyi Parti İstanbul İl Başkanı Saltuk Buğra Kavuncu; “ASİAD Türk�ye’de güven�l�r ve
�kt�sad� anlamda söz sah�b� çok öneml� b�r kuruluştur” dedi.



“ASİAD’TAN YARDIM KAMPANYASI”

“Bu karanlık günlerde ışık
 saçmaya devam edeceğiz.”

(ASİAD) Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş Dünyası Derneği dünya olarak etkilendiğimiz Covid 19 ile ilgili zor günler geçiren ihtiyaç 

sahiplerini unutmadı. Evde Kal Sağlıklı kal sloganı ile sosyal mesaj veren Anadolu ASİAD; “Siz merak etmeyin biz varız” diyerek 

ihtiyaç sahiplerinin yanında oldu.

www.asiad.org.tr
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ASİAD Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş Adamları Derneği

Azerbaycan Temsilcimiz Ülker PİRİYEVA

İki Devlet, Tek Millet

Bugün siyasi, ekonomik, askeri açıdan güçlü ve istikrarlı 

Türkiye, uluslararası arenada çok önemli bir yere sahiptir. 

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan liderliğinde yürütülen 

geniş çaplı program ve projeler, kardeş ülkenin kapsamlı 

ilerlemesine ve refahına hizmet etmektedir. Stratejik gelişme 

çizgisinin başarısındaki en önemli etken şüphesiz halkın Sayın 

Erdoğan'a duyduğu büyük güvendir.

Halklarımızın ortak tarihi, milli-manevi değerleri gibi sağlam 

temeller üzerinde duran Azerbaycan-Türkiye dostluk ve 

kardeşlik ilişkileri, birlik ve beraberliğimizin açık ifadesidir.

Bugün bu ilişkilerin tarihsel bir dönemine tanık oluyoruz. 

Liderlerimiz ile ülkelerimiz arasında imzalanan Şuşa 

Deklarasyonu'nda belirtilen amaç ve yönler doğrultusunda 

müttefik ilişkilerimiz her geçen gün genişlemekte ve yeni 

içeriklerle zenginleşmektedir.

Her iki ülkenin Kafkasya bölgesinde istikrar ve güvenliği 

güçlendirme, tüm ekonomik ve ulaşım bağlarını yeniden 

kurma, bölge ülkeleri arasındaki ilişkileri normalleştirme ve 

kalıcı barışı sağlama çabalarına devam edeceğine olan 

inancımız tamdır. 

Saygılarımla – Ülker Piriyeva

Türkiye'nin Türkiye-Rusya Ortak Merkezi'nin Azerbaycan'ın kurtarılmış 
Karabağ topraklarındaki faaliyetlerine yaptığı katkı, bölgede barış, istikrar ve 
refahın sağlanmasında önemli rolu vardır. Azerbaycan Cumhuriyeti ve Türkiye 
Cumhuriyeti, bağımsızlık, egemenlik, toprak bütünlüğü, uluslararası kabul 
görmüş sınırların dokunulmazlığı gibi ulusal çıkarlara dayalı konularda ikili ve 
çok taraflı formatlarda dayanışma ve karşılıklı yardımlaşma ilkelerinde de her 
daim bir birinin yanında olmuştur.

Türk dünyasının bölgesel ve uluslararası düzeyde sürdürülebilir kalkınmasına 
yönelik etkileşim, ASİAD Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş Adamları Derneği 
Genel Başkan Yücel Yalçınkaya başkanlığında tüm dünyada, özellikle 
Azerbaycanda da faaliyetlerini büyük bir kararlılıkla sürdürüyor.

Türkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu Mustafa Kemal Atatürk'ün ve Azerbaycan 
halkının milli lideri Haydar Aliyev'in "Azerbaycan'ın sevinci sevincimiz, kederi 
kederimizdir" ve "Bir millet iki devlet" olarak, ülkelerimiz ortak çabaları, 
halklarımızın milli ve manevi zenginliğine değer verilen sloganlar 
doğrultusunda her alanda birliğimizi, etkin ve aktif işbirliğimizi daha da 
güçlendirmeye ve geliştirmeye devam edecektir ASIAD'ın da önümüzdeki 
yıllarda bu yönde büyük projeleri var. ASİAD Azerbaycanlı işadamları bu 
doğrultuda azimle çalışıyor. 

ASIAD'ın hayata geçireceği projelerin bölgede ekonomik entegrasyonun 
güçlenmesinde önemli bir rol oynadığını ve oynayacağını vurgulamalıyım, 
aynı zamanda bu uluslararası projeler, Azerbaycan ve Türkiye'nin bölgedeki 
konumunun güçlendirilmesi, stratejik önemlerinin artırılması, ticaret ve diğer 
alanlardaki gelirlerin artırılması, istihdam ve nüfusun refahının iyileştirilmesi 
açısından önemlidir.

Bu kapsamda Anadolu ASIAD iş dünyasının Azerbaycan temsilciliği olarak, 
Kardeş Türkiye halkına her zaman barış ve refah diliyoruz.



Eğer daha önce hiç şirket kurmaya kalkışmadıysanız tek gecede başarıya ulaşma efsanesine siz de kapılabilirsiniz. Ancak girişimcilikte 
gerçek, sürdürülebilir bir başarıya ulaşmak yıllar süren dikkatli bir planlama, çok çalışma ve daha da önemlisi sarsılmaz bir cesaret 
gerek�rir.Bir gün endüstriyel bir konferansta sunumuma şirke�mizin büyümesini anlatan bir zaman çizelgesiyle başladım, ilk 10 
yılımızı “büyüme yıllarımız” olarak tanımlıyordum. Sonrasında kocaman gözler ve kalkık kaşlarıyla yanıma bir kadın yaklaş�. 
“Büyüme yıllarınızın bu kadar üzün sürdüğüne inanamıyorum,” dedi. “Geçen 18 ayın benim büyüme yıllarım olmasını umuyordum 
— Şimdi daha başarılı bir döneme geçmeye hazırım.” Başarıya hepimizden daha hızlı ulaşabilse de, yüksek performanslı bir döneme 
geçmek ne olursa olsun zaman alır. Büyüme yıllarınızı atlatabilmek için azimli ve sabırlı olmanız gerekir — sonuna kadar gidecek 
cesarete sahip olmanızdan bahsetmiyorum bile.

Fikrinizin meyvesini vermesi ne kadar zaman alırsa alsın bu işin 
anahtarı cesare�r.  Bu işe özenip de gerekeni yapamayacak 
olanlarla, kendini işine adamışları birbirinden ayıran 
manevi özellik budur.  İşte cesare�n neden girişimciliğin
 ayrılmaz bir parçası olduğunun  4 sebebi:

Girişimciliğin 
Olmazsa Olmazı: Cesaret

Girişimcilik külfetli bir iştir.1.
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Girişimcilik riskli bir iştir.2.

Girişimcilik riskli bir iştir.3.
Başarılı olmak için rahatınızı 
bozmanız ve konfor bölgenizin 
dışına çıkmanız gerekir.4.



HEM BÜTÇELER 

HEM HEDEFLER 

BÜYÜYOR

Sanayi ve teknolojide Türkiye'de bilim, sanayi ve teknolojiye son yıllarda 
ayrılan bütçe ve ortaya konulan hedefler kapsamlı bir 
dönüşümü beraberinde ge�rdi. Bu alanlara ayrılan 
bütçede sağlanan ar�şlarla aralarında Türkiye'nin 
Otomobili Projesi'nin de bulunduğu vizyon projeler 
hayata geçirildi, yapay zekadan uzaya kadar pek çok 
alanda ülkenin yol haritası çizildi.

Yerli ve milli a�lım hedefi, bilim, sanayi ve teknolojide 
etkisini gösterdi. Son yıllarda bütçelerde sağlanan 
ar�şla birlikte hedefler de büyüdü. Yeni �p koronavirüs 
(Kovid-19) salgınının etkilerine karşın bu dönemde 
birçok proje hayata geçirildi ve Cumhuriyet'in 
100'üncü yılı hedeflerine odaklanıldı.

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi'nden önce Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının koordinesinde yürütülen çalışmalar, 2018'den 
i�baren Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ça�sı al�nda gerçekleş�rildi. Bakanlığa, son 5 yılda ayrılan bütçe düzenli ar�ş gösterdi.

Bu kapsamda, 2018 yılında 5 milyar 793 milyon lira olan Bakanlık bütçesi, 2019'da 7 milyar 784,8 milyon liraya yükseldi. Bakan Mustafa 
Varank'ın koordinasyonunda bu alanlardaki stratejik hedeflerin gerçekleş�rilebilmesi amacıyla verilen bütçe 2020 yılında 7 milyar 939,3 
milyon liraya çıkarıldı.

Bakanlığın organize sanayi bölgesi (OSB) projeleri, ya�rım teşvik sistemi, Milli Teknoloji Hamlesi kapsamındaki destek programları gibi 
poli�kaları için kaynak oluşturacak 2021 yılı bütçesi ise bir önceki yıla göre yüzde 50,1 ar�rılarak 11 milyar 918,2 milyon lira olarak 
belirlendi.
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ASİAD'ın kuruluşunu ve vizyonunu anlatan Yalçınkaya sözle-

rinde şu ifadeleri kullandı; Asiad, Anadolu Birleştirici ve 

Sanayici İş İnsanlarından kurulu bir sivil toplum kuruluşudur.  

Anadolu iş insanlarının her katmanında iş yapan ve geniş bir 

yelpazeyi temsil eden iş dünyasının kaynaştırmak, ülkemizin 

ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkıda bulunmak, bölgesel, 

sektörel ve ulusal ekonomik politikaların oluşturulmasını 

sağlamak, sanayici ve işadamlarının sorunlarına sahip çıkarak 

toplumdaki öncü girişimci nitelikleri geliştirmek amacıyla 

kurulmuştur. 

Tüm sektörleri aynı çatı altında buluşturan model bir sivil 

toplum kuruluşu ASİAD, milli hassasiyetleri ve milli konuları ön 

planda tutan vatansever üyelerden oluşmaktadır. Bu amaçla, 

ülkemizin tanıtılmasında, gelişmesinde ve sorunlara yönelik 

çalışma yapan ve yapacak olanların bir araya gelmelerini 

sağlamak ve oluşturulan platformu buluşma noktası olarak 

görmektir.

“Bu ülkede hepimiz birbirimize sahip çıka-

cağız”

ASİAD Genel Başkanı Yücel Yalçınkaya, devletine vergi veren, 

istihdam üreten, devletle birlikte olan, üreten, sanayileşen işte 

biz bunları yapanlarla birlikteyiz diyerek ifadelerine şöyle 

devam etti;  “üretmeden kazananlarla değil her zaman 

devletinin yanında olanlarla birlikteyiz. Bu ülkede hepimiz 

birbirimize sahip çıkacağız” dedi. 

“Yerli ve milli üretim bizi dünyaya taşır”  

Başkan Yalçınkaya sözlerine milli tarım, milli üretim politikası 

dedi ve ekledi, “ Türkiye'nin en büyük sorunları ekonomi, 

işsizlik ve güven. Bunları kademe kademe atlatmak için 

ülkemizde ekilmeyen dikilmeyen tek karış toprak bırakma-

malıyız.

 Doğayı ve tarım alanlarını korumayı ve onları sürdürülebilir 

kılmayı ihmal etmemeliyiz.  Üretmeyen ve tüketen bir toplu-

mun sonucunda ithalat ve ihracat arasındaki dengeyi koruya-

madığımız zaman ekonomik sıkıntılarla baş etmek durumunda 

kalırız. Bilmeliyiz ki yerli ve milli üretim bizi dünyaya taşır” dedi. 

ASİAD Genel Başkanı Yücel Yalçınkaya, 

"KONUŞULMAYANLAR" PROGRAMI'NA KONUK OLDU
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    Biyoçeşitlilik terimi son 
yüzyılda çokça zikredilen 

terimlerden biri olmuştur. Biyolojik Çeşitlilik Sözleşmesinde, 
Biyolojik çeşitlilik, diğerlerinin yanı sıra kara, deniz ve diğer su 
ekosistemleri ile bu ekosistemlerin bir parçası olduğu ekolojik 
kompleksler de dahil olmak üzere tüm kaynaklarda, canlı 
organizmalar arasındaki farklılaşma anlamındadır; türlerin kendi 
içindeki ve türler arasındaki çeşitlilik ve ekosistem çeşitliliği de 
buna dahildir, şeklinde tanımlanmış�r. Biyolojik çeşitlilik dört 
alanda incelenmektedir. Bunlardan ilki gene�k çeşitlilik olup, 
aynı türün bireyleri arasındaki gene�k farklılık, anlamına gelir. 
Tür çeşitliliği, belli bir ortamda bulunan tür sayısını, ekosistem 
çeşitliliği, bitki, hayvan ve mikro organizma toplulukları ile 
bunların yaşamlarını sürdürdüğü çevreleri ile etkileşen dinamik 
yapılar arasındaki farklılaşmayı, İşlevler çeşitliliği ise ekosistem 
içinde iki ya da daha fazla canlı arasındaki özel ilişkileri açıklar. 

    Biyoçeşitlilik, enerji ve madde döngüsünün sağlanması, 
oksijen ve besin üretme, canlılara yaşama alanı oluşturma, 
toprak verimliliğinin sürdürülmesi, biyoremediasyon yöntemleri 
ile çevre kirliliğinin azal�lması, popülasyon dene�mi sağlama, 
besin, ilaç, yakıt, barınma, ham madde elde etme açısından 
oldukça önemlidir.  Ülkemiz biyoçeşitlilik açısından dünyanın çok 
özel alanlarından bir tanesidir. Ülkemizin coğrafi konumu 
i�bariyle; Avrupa ve Asya kıtalarının kesişme noktasında yer 
alması, Akdeniz, İran-Turan ve Avrupa-Sibirya fitocoğrafik 
bölgelerinin kesiş�ği bir alanda bulunması, iklimsel, toprak,  
topoğrafik ve jeolojik farklılıklara sahip olması ile barındırdığı 
ekolojik farklılıklar, birçok bitki türünün gen merkezi durumunda 
olmasını ve zengin bir floraya ve faunaya sahip olmasını 
sağlamaktadır. Tüm bunlarının sonuç olarak ülkemizde, 161 
memeli, 460'ü aşkın kuş türü, 141 kadar sürüngen, 236 tür tatlı 
su balığı, 480'e varan deniz balık türüyle, hayvan tür çeşitliliği 
açısından da çok zengindir. Buruşturulmuş bir kıtaya benzeyen 
Türkiye’nin bitki türleri bakımından sahip olduğu zenginliği 
anlamak için Avrupa kıtası ile karşılaş�rmak yeterlidir. Tüm 
Avrupa kıtasında 12.500 açık ve kapalı tohumlu bitki türü varken, 
sadece Anadolu’da bu sayıya yakın (12.000 üzerinde) tür olduğu 
bilinmektedir. Bunların yaklaşık üçte biri Türkiye’ye özgü 
(endemik) türlerdir. Doğa beslenme, sağlık barınma gibi pek çok 
alanda ham madde kaynağıdır. Bir ülkenin biyoçeşitliliği sürdüre-

bilir kalkınmanın önemli parametrelerinden olup çeşitliliğin fazla 
olması o ülkenin ekolojik, ekonomik ve kültürel özelliklerini de 
olumlu olarak etkiler.  
    Son yüzyılda gelişen endüstri ile birlikte doğanın tahriba� hızla 
artmış durumdadır. Küresel ısınma ve iklim değişikliğinin yanı 
sıra hava, suyun ve toprağın kirlenmesi vb. olumsuz etkiler tüm 
canlıların varlığını tehdit al�na almaktadır. Bunlardan en fazla 
etkilenen de biyoçeşitlilik�r. Özellikle endemik türler büyük risk 
al�ndadırlar. 1900 yıllarında 1,5 Milyar olan  insan nüfusu 2021 
yılı i�barıyla  7,9 Milyar olup yaklaşık 5 kat artmış�r. Dolayısı ile 
bu nüfusu besleyecek, kişi başına yaşam alanı sağlayacak 
yeryüzü alanı da küçülmüş ve kirlilik o oranda ar�ş�r. Bu çevresel 
tehditler ve küresel felaketler tüm insanlığı ve ekonomiyi de 
etkilemektedir. Son yıllarda çevre ile ilgili yaşanan olumsuzluklar 
geç de olsa toplumlarda duyarlılığa sebep olamaya başlamış ve 
üre�rken çevre korumaya yönelik ekonomik, kültürel ve sosyal 
alanlarda çalışmalar ve yeni projeler üre�lmeye başlanmış�r. 
Bunlardan biri olan yeşil ekonomi, Birleşmiş Milletler Çevre 
Programı (UNEP) tara�ndan, sosyal eşitliği ve toplumsal refahı 
ar�ran ve aynı zamanda çevresel riskleri ve ekolojik kıtlıkları 
önemli ölçüde azaltan bir yaklaşım olarak ele alınmaktadır. 
Sürdürülebilir kalkınma ancak güneş ve rüzgâr enerjisi gibi 
yenilenebilir enerji, a�kların geri dönüşümü, finansal 
sürdürülebilirlik, insan ve ekosistem hizmetlerinin devamlılığı ile 
mümkün olacak�r. Doğadan ayrı bir ekonomi düşünülemez 
dolayısı ile ekonomik faaliyetleri gerçekleş�rirken kullanılan 
enerjiden başlayarak üre�m sonucu oluşan a�kların bertaraf 
edilmesi yolunda her bir aşamada doğanın menfaa� ve çevreye 
dost yöntemler göze�lmelidir.Ayrıca toplumların tüke�m 
alışkanlıkları da değiş�rmeli, tüm alanlarda tasarrufu sağlayacak 
tedbirler alınmalıdır.  Doğayı geride bırakarak ilerlemenin 
mümkün olmadığı son birkaç yılda bile yaşadığımız küresel 
felaketler ile insanoğlunun yüzüne çarpmaktadır.  Her alanda 
kalkınmanın ancak doğa ile kalkınma ile gerçekleşeceğini 
bilinmelidir. Klasik ama çok önemli bir ifade ile insanlar paranın 
yenmeyeceğini acı bir şekilde yaşamaktadır. 

Mevlana’nın dediği gibi  “Sen, çiçek olup etrafa gülücükler 
saçmaya söz ver. Toprak olup seni başının üstünde taşıyan 
bulunur”. İnsan doğanın bir parçası olduğunu kabul eder ve ona 
göre tüm tedbirleri alır ise  doğa da hızla buna cevap verecek�r.

TÜRKİYE’NİN 
BİYOÇEŞİTLİLİĞİ 
VE YEŞİL EKONOMİ  
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Prof. Dr. D.Duygu KILIÇ
ASİAD Akadem�k Kurul Üyes�

(Amasya Ün�vers�tes� 
Fen Edeb�yat Fakültes� Dekanı
B�yoloj� Bölümü Öğret�m Üyes�)



F�rmamız 2002 yılında Sancaktepe - Samandıra’da Soner Ç�çekl� tarafından ODAK Mühend�sl�k adı altında
kurulmuştur. Kuruluş yıllarından bu yana har�ta, m�marlık, �nşaat ve danışmanlık sektöründe öneml� b�r yere sah�pt�r.

Genç kuşakların yet�şmes�yle de y�ne aynı çatı altında ÇİÇEKLİ HUKUK VE DANIŞMANLIK olarak daha güçlü b�r yapıyla
h�zmet vermeye devam etmekted�r. V�zyonumuz; toplumsal ve meslek� d�s�pl�nden ve yasalardan ödün vermeden üstün

kal�te ve zamanlama açısından maks�mum müşter� memnun�yet� vermekted�r. 

0532 520 70 93  - Abdurrahman Gaz� Mah. Ebubek�r Cad. Betül sk. 
Tuna İş Merkez� Nı:2 D:4 Sancaktepe / İST.

SONER ÇİÇEKLİ
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ASİAD, 
yerl� ve m�ll� b�r s�v�l toplum 
kuruluşudur... 
 ASİAD Genel Merkezi İstanbul'da olup, kurulduğu günden bugüne kadar, 
misyonu doğrultusunda yürü�üğü faaliyetlerini yalnızca bir "iş dünyası derne-
ği"nin takvimiyle sınırlamamış, aynı zamanda ülkemizin kalkınması için mevcut 
sorunları tespit etmek ve bunların çözümü için fikir üretmeyi de gerekli sorumlu-
lukları almayı ilke edinmiş�r. Genel Başkanlığını Yücel YALÇINKAYA'nın yap�ğı 
ASİAD yerli ve milli bir sivil toplum kuruluşudur, temel önceliği ülkemiz ve 
çıkarlarıdır. 
ASİAD, yurt içi ve uluslararası alanda faaliyet gösteren işadamları tara�ndan ilk 
sırada tercih edilen, yerli ve milli duruşu sebebiyle, temsil yeteneği kabul edilmiş, 
sahip olduğu işbirliği ve ile�şim ağı sayesinde düşünce ve hareket birliği 
oluşturmuş, iş dünyası ve sanayi gündemine yön vermede söz sahibi bir sivil 
toplum kuruluşudur. 

Çalışmalarını bu hedefler doğrultusunda şekillendiren derneğimiz; sürdürülebilir kalkınma adına ulusal ve 
uluslararası ekonomik poli�kaların oluşturulması konusunda serbest piyasa ve liberal ekonomi modellerini 
destekler. 

Uluslar arası Türk ve Müslüman coğrafyada İş İşadamları arasında "Global İş Ağı" kurulması ilkesinden yola 
çıkılarak kurulan bu seçkin kurum , 17 ülkede teşkilanlanmış�r. 

ASİAD uluslararası iş yöne�min de İş adamları dernekleri başkanlarından oluşan bir yöne�m kurulu tara�ndan 
yöne�lmekte ve ülkeler arasında ekonomik bağlar kurulmasını, sürdürülebilir işbirliği modellerinin oluşturul-
masını, ile�şimin güçlendirilmesini ve sosyal ve ekonomik kalkınmanın hızlandırılmasını ilke edinmiş�r. 

Yurt içi ve Uluslararası İş Dünyasında, gönüllülük esasını temel alan, dünyanın her yerinden yerli ve milli İşadam-
larını bir araya ge�rip aralarındaki �care�, ya�rımları ve işbirliklerini canlandırma gayesiyle kurulan bir 
pla�ormdur. 

Bu bağlamda ekonomik ve toplumsal sorunları tar�şan raporlar yayımlamış�r. Ekonomiyle akademinin, iş 
dünyasıyla bürokrasinin ortak aklıyla birbiriyle entegre eden bu öneriler, yalnızca sorun tespi� ve çözüm önerisi 
ge�rmenin ötesinde, teoriyle pra�ğin ir�ba�nı temin eden birer çalışma olması bakımından da ayrıca önemlidir. 

Her yıl farklı bir konuyu ele aldığımız Türkiye Ekonomisi Raporları, ekonomide ideal duruma yaklaşmak için hangi 
adımların a�lması gerek�ğini somut önerilerle ortaya koyan nitelikli birer araş�rma olarak literatürde yerini 
almış�r. Asiad Genal Başkan Vekilimizin hazırlamış olduğu, "Kalkınma Yolunda Yeni Yollar: Orta Gelir Tuzağı" temalı 
2021 yılı raporumuz, ASİAd Genel Sekreteri Sedat Erdem'in hazırlamış olduğu "Güven Ekonomisinde Büyümenin 
Finansmanı" isimli 2020 yılı raporumuz, "Cari Açığa Karşı KOBİ'ler ve Tarım' başlıklı 2019 yılı raporumuz, "İşgücü 
Piyasaları: İşsizlik Eşitsizlik" başlıklı 2015 yılı raporumuz ve son olarak 2018 yılında hazırladığımız "Ticaret ve 
Iluslararası Diaspora " başlıklı sunumlarımız gerek değindikleri sorunlar bakımından gerekse içerdikleri öngörülü 
yaklaşım ve ayrın�lı öneriler bakımından, dikkat çekmeyi başarmış�r. Türkiye'nin önde gelen akademisyen ve 
uzmanlarının katkılarıyla hazırlanan raporlarımız, ülkemizin karşılaş�ğı ekonomik sıkın�ların atla�lması adına 
kapsamlı çözüm önerileri sunuyor.Devle�mizin her zaman yanında olacağımıza söz veriyoruz. 

 Fahr� Yağlı 
ASİAD Genel Başkan Vek�l� 



kokoreç çorba

tantunİ mİdye

ALO PAKET SERVİS

(0216) 641 78 88
Mimar Sinan, Mimar Sinan Mah Gün Plaza, Çavuşbaşı Cd. No:6 D:C,  Çekmeköy/İstanbul

%100
lezzet

ve daha
 fazlası

Adnan Gürol ŞENGÜL

ŞAN ÇORBA &
KOKOREÇ



43
2

1
Dünyada binlerce proje içinden sıyrılıp büyüyen proje ve girișimlerin zirveye çıkma hikâyeleri herkes tarafından merak edilmektedir. 
Birçok insan bu büyük ve dünyaya mal olmuș girișim ve bașarı hikâyelerinin altında sihirli bir formül veya ilahi bir dokunuș olduğunu 
düșünür. Hiçbir bașarı tesadüf değildir ve eğer fikrinizde “inanç” varsa  sonuç mükemmel olacaktır. “İnanmak, bașarmanın yarısıdır” sözü 
aslında bütün her șeyi özetlemektedir.

Sürekli değișen ve gelișen bilgisayar ve internet dünyasında, bu değișimlere ayak uydurmaya devam eden ve bu döneme damgasını vuran 
12 kiși var. Bu 12 kiși gizli formüller kullanmak yerine yaptıkları ișe karakterlerini yansıtarak bașarıya ulaștılar. Kurdukları șirketlerle 
internet dünyasında çığır açan 12 girișimci ve onları bașarıya götüren karakter özellikleri;

Jobs 2005’te Stanford Üniversitesi’nde yap�ğı meşhur konuşmasında yeni mezun olacak gençlere 
“kararlılık” hakkında bol bol öğüt vermiş�. 1980’lerde kendi kurduğu şirke� Apple’dan nasıl kovulduğunu 
ve yaşadıklarını şöyle özetledi; “30 yaşındaydım ve kapı dışarı edilmiş�m. Endişe, bir girişimcinin 
haya�nda olmazsa olmaz hislerden biridir, fakat kurduğum şirke�n tepesindeyken alaşağı edilip şirke� 
başkalarının elinde görmek gibisi yok.”Yaşadığı çaresizliği “iCon” adlı kitapta in�har planları yap�ğını 
açıklayarak dile ge�rmiş�. Çoğu insanın vazgeçeceği noktada Steve Jobs’ın kararlılığı ortaya çık�. O 
zamanlar sıradan bir şirket olan NeXt ve Pixar’ı oldukça yüksek noktalara taşıdı. Ve daha sonrada  zor 
durumda olan Apple’ın başına geçerek şirke�ni zirveye otur�u. Steve Jobs’un açık formülü tam olarak 
“kararlılık”�!

İŞ İNSANLARININ
Başarı H�kayeler� ve Sırları
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Kararlılık
Steve Jobs / Apple, NeXt, P�xar

Yen�l�kç�l�k
Sergey Br�n ve Larry Page / Google

Google’ın kurucularından olan bu iki genç para peşinden koşan iş adamları 
değildi. Sadece iyi bir arama teknolojisi oluşturmak isteyen iki hackerdı. 
Yapılandırdıkları Google’ın nasıl sonuçlanacağı hakkında en ufak bir fikirleri yoktu. 
İçlerinde sadece yeni bir şey üretme ve üst düzey bir teknoloji geliş�rme isteği 
vardı. 90’larda popüler olan ve ağırlığını piyasa koymuş olan Yahoo ve Lycos gibi 
birçok arama motoru zamanında ciddiye almadıkları Google tara�ndan sönük 
bırakıldı ve Google’ın bindiği treni çoktan kaçırdılar. İkili, Google AdWords açılana 
kadar yeterince para kazanamadı fakat kendilerini adadıkları amaç ve sabırla 
internet devriminin rol sahibi oldular.

Büyük koltuklar, geniş bir ofis, pahalı mobilyalar büyük bir şirke�n olmazsa olmazı gibi görünebilir. 
Mint.com’un kurucusu Aaron Patzer ise bu ‘ih�şam’ efsanesini çürütmekte oldukça başarılı. Tutumlu ve 
sade karakterini çalışma haya�na da yansıtan Patzer, aç�ğı internet sitesiyle internet dünyasında bir ilki 
başardı. Mint.com ziyaretçilerine bütçelerini denkleş�rmek için çok kolay ve ucuz bir yol sundu. Patzer, 
90’larda kullanıcılarını oldukça zarara uğratan benzer sitelere tutumluluk dersi verdi. Mint.com’un 2009 
kârı 170 milyon dolar olarak açıklanırken Patzer’ın tutumluluk poli�kası meyvesini vermiş gibi görünüyor.

Tutumluluk
Aaron Patzer / M�nt

Deneysell�k
Mark Zuckerberg / Facebook

Genelde insanlar, yap�kları girişimler başarılı olduktan sonra rahat oda ve koltuklarında yakaladıkları 
zaferin tadını çıkarmayı severler. Normal olarak başarıya ulaşmış çoğu projede değişiklik yapmak için 
genelde korkulur. Bu algının en büyük düşmanlarından birisi Mark Zuckerberg olmalı. Açıldığı günden beri 
sürekli değişen ve gelişen bir pla�orm olan Facebook, hala da başarısını kat kat ar�rarak yoluna devam 
ediyor. Dünyanın en büyük firmalarından biri olan Facebook’ta kendine ait bir oda ve masası olmayan 
Mark’ın başarısı tesadüf olamaz.



Anadolu ASİAD’tan
 Azerbaycan’a Tam Destek

“İki devlet tek millet olan kardeş Azerbeycan’a
iş dünyasından tam destek MESAJI”

“Sen� unutmayacağız
Yalnız bırakmayacağız
Gardaş Azerbaycan”
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Anadolu As�ad Yönet�m Kurulu Adına
Yücel Yalçınkaya

Genel Başkan

 “Azerbaycanlı Kardeşlerimizin Yanındayız”

 “Azerbaycan işgal altındaki Dağlık Karabağʼı geri alma zamanı 

gelmiştir”

Birleşmiş Milletler, Minsk Grubu üçlüsü ve AGİT, Karabağʼın 

Azerbaycan toprağı olduğunu kabul etmiş, Ermenistanʼın işgal 

ettiği bu topraklardan derhal çekilmesini istemiştir. 

Uluslararası hukuk da, kamu vicdanı da kararını vermiştir, ama 

bu karar bir türlü hayata geçmemiş, geçirilmemiştir. 

Ermenistanʼın haksız şekilde, hem de katliam ve soykırım 

yaparak, üstelik kendi gücü ve imkânları ile de değil, küresel 

güçlerin yardımı, desteği hatta bizzat sahaya inmesiyle ele 

geçirdiği bu topraklardan çekilmesi için doğru dürüst bir 

yaptırım uygulanmamış, her şey kâğıt üzerinde kalmıştır.

Türk milletinin binlerce yıllık devlet geleneği, aklı, hafızası ve 

birikimleri vardır. Bu durum bize aynı zamanda şanlı 

tarihimizden gelen sorumluluklar da yüklüyor.Azerbaycan bir 

Türk devletidir. Bağımsızdır ve kendi kararlarını kendisi alma 

gücüne ve kudretine sahiptir. Silkinmiş ve ayağa kalkmış, 

dünyanın medeni ve güçlü devletleri arasında yerini almıştır. 

Dolayısı ile Türkiye Cumhuriyeti Devleti gibi hareket etmesi, 

kendi işini kendi görmesi en doğal hakkıdır ve şu anda yapılan 

budur. 

Karabağʼa hasret artık son bulmalı, Ermenilerin kirlettiği işgal 

altındaki Türk toprakları bir an önce temizliğine kavuşmalıdır.

Azerbaycan ordusu, ilerleyişini Karabağʼı da işgalden 

kurtararak finale taşımalıdır. Anadolu ASİAD olarak yurt içi ve 

yurt dışı temsilciliklerimiz ile birlikte “ iki devlet tek millet” 

söylemiyle Azerbaycan Devletinin ve kardeşlerimizin her 

platform ve adımda yanındayız. Olmaya da sonuna kadar 

devam edeceğiz.
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ASİAD düzenlediği istişare toplantısında Mehmetçiğe asker selamı gönderdi ve Avrupa Birliği 
liderlerine deklarasyon verdi.Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş Adamları Derneği (ASİAD) yapmış 
olduğu istişare toplantısında Mehmetçiği unutmadı.

ASİAD
Mehmetçiğe Selam 

Durdu

ASİAD düzenlediği istişare toplantısında Mehmetçiğe asker 

selamı gönderdi ve Avrupa Birliği liderlerine mektup 

yazdı.Anadolu Birleştirici ve Sanayici İş Adamları Derneği 

(ASİAD) yapmış olduğu istişare toplantısında Mehmetçiği 

unutmadı. ASİAD üyeleri Suriyeʼde gerçekleşen Barış Pınarı 

Harekâtına destek vererek Mehmetçiğe asker selamı 

gönderdiler. ASİAD Genel Başkanı Yücel Yalçınkaya, 

toplantıda yaptığı konuşmasında "Barış Pınarı Harekatını iş 

dünyası olarak her zaman destekliyoruz. 

Devletimizin Milletimizin yanındayız” dedi. Yalçınkaya 

sözlerine şöyle devam etti; "Sonucu ne olursa olsun biz 

kahraman bir ecdadın torunlarıyız. Söz konusu bizim 

ülkemizin birliği ve beraberliği ile milli mücadelen hiçbir 

zaman kaçmayan bir neslinde evlatlarıyız. Terör örgütleri 

sınırımıza kadar gelip tehdit ediyor ise tatbikîde şanlı 

Ordumuz gereğini yapacaktır yapmaya da devam edecektir. 

İş dünyası olarak üzerimize düşen ne var ise her zaman 

yapmaya hazırız".



Geleceğinize Bizimle 
    Yatırım Yapın

VURAL GÖÇMEN

0536 400 32 16       -      vuralgocmen1234@gmail.com 
İpekyolu Mahallesi, Esinti Avm No:20 (A 101 Market Üstü) Gürsu/Bursa

Gayrimenkul Alım - Sa�m ve
Kiralama

Ya�rımlık Arazi Sa�şı

*

*

Süreç Yöne�mi
Yöne�m Danışmanlığı
İç Dene�m Hizmetleri
Dış Ticaret Danışmanlığı
İnsan Kaynakları Danışmanlığı
Finansal Danışmanlık Hizmetleri

Yöne�m Sistemleri Danışmanlığı

Kurumsal İ�bar Yöne�mi Danışmanlığı

Birleşme ve Sa�n Alma Danışmanlığı Hizmetleri

Arge İnovasyon Ve Fikir Yöne�mi Süreci Danışmanlığı

Muhasebe Sistemleri Kurulumu Revizyonu Danışmanlığı

www.sibelarslan.com.tr 0553 827 08 83 arslansibe
Zeybek Mh. Işıklı Bulvarı 
1514 Sk. No:58 B Blok Kat:2
D:6 Efeler / AYDIN

“Başarılı, deney�ml�, tecrübel�  yönet�c� kadrosunun g�r�ş�mler� �le 1994  
yılında  Arslan Mal� Müşav�rl�k olarak reel sektörde h�zmet vermeye başlamış, 2014 yılında rev�ze  ed�lerek 

S�bel Arslan Yönet�m Danışmanlığı olarak  farklı bakış açısı, ş�rketlere özel çözümler ve eğ�t�mlerle  
h�zmet vermeye devam etmekted�r.”



Milli Savunma Bakanı Sn; Nurettin Canikli’yi

ASİAD MERKEZİNDE AĞIRLADIK
ASİAD Anadolu Birleştirici ve Sanayici  İş Adamları Derneği, Milli Savunma Bakanı Nurettin Canikli’yi dernek 
merkezlerinde ağırladık.

Bölgede bulunan işadamları ve Sivil Toplum Kuruluşları temsilcilerinin ka�ldığı programda Nure�n Canikli Ak Par� olarak yapmış 
oldukları hizmetlerden bahse�. ASİAD üyeleri ve yöne�m kurulunun tam kadro ka�ldığı programda iş dünyası ile ilgili bir çok konu 
konuşularak is�şarelerde bulunuldu.
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Faaliyette bulunduğumuz tüm alanlarda 
öncü olmayı, değer üretmeyi ve fark yaratmayı

hedefliyoruz!

Gökdelen Holding, Türkiye’nin ilk dijital holdingi olarak; mimarlık, havacılık, gayrimenkul, 
bilişim, finans, gıda takviyeleri ve bitkisel ilaçlar, Ar-Ge fonu ve spor faaliyetleri sektörlerinde 
�cari ve sosyal haya�nı devam e�rmektedir. Kurulduğumuz günden bu güne; yap�ğımız her 
işte, her geçen gün gelişen dünyanın öncüsü olmak için çalışmaktayız. Müşterilerimizin ve iş 
ortaklarımızın memnuniye�ni üst düzeyde tutmak ve geliş�rmek için uğraşmaktayız.

Mimarlık ve İnşaat sektörlerinin geleceği biçimlendirmek, dijitalleşen yeni dünyanın yanında 
olmak ve ona destek olmak, Ar-Ge’nin bilimsel ve teknik bilgi birikimini güçlendirmek gibi 
vizyonlarımız ile sizlere hizmet vermekten gurur duymaktayız. Bunun yanında spor 
faaliyetlerine de hak e�ği özeni ve desteği vermekten de çekinmemekteyiz.

0850 888 15 08Adres (Merkez):
Gaz� Mağusa Teknoloj� 
Gel�şt�rme Bölges� / Kıbrıs ege.s�ad.9

�nfo@gokdelenhold�ng.comAdres (Şube):
Şeh�t Nevres Bulvarı Deren Plaza 
No:10 K:1 Alsancak/İzm�r www.gokdelenhold�ng.com

Fat�h KAREYEL : 0532 681 65 58
Alaatt�n KARAYEL : 0532 261 45 97

Ekş�oğlu Mah. Ş�leyolu Cad. No:24 
Taşdelen / Çekmeköy / İST

Tel & Fax : 0212 269 02 79

FM FATİH MERMER
SANAYİ ve TİC. LTD. ȘTİ.

Ürünler�m�z:
Mermer

Gran�t
Kuvars

H�zmetler�m�z:
Mermer Tezgah

Mermer Masa & Sehpa
Mermer Kaplama & D�zayn

Mermer Basamak
Mermer Döşeme
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ASİAD (Anadolu Birleş�rici  ve 
Sanayici İş Dünyası), geç�ğimiz 
günlerde kongresi olan Çekmeköy Ak 
Par� İlçe Başkanlığı’nı ziyaret ederek 
yeni İlçe Başkanı Av. Akın İlhan ve 
yöne�mini tebrik e�k.

ASİAD Başkanı Yücel Yalçınkaya; “Ak 
Par� İlçe Başkanı Sayın Akın İlhan ve 
yöne�mine yeni dönemde başarılar 
diliyorum” dedi.

ASİAD Başkanı Yücel Yalçınkaya 
v e  y ö n e � m i  t a r a � n d a n 
Cumhur İ�fakı ortağı Milliyetçi 
Hareket Par�si Çekmeköy İçe 
Başkanı Cenap Yağmur ve 
Ümraniye İlçe Başkanı Adnan 
Çakıroğlu ile yöne�mlerine de 
tebrik ve hayırlı olsun ziyaretle-
ri gerçekleş�rildi.



0532 113 10 73 0553 538 12 71 Öz-avrasya-Alüminyumcom

 Ahmet Yesevi Mah. KaptanıDerya Cad. No:31/B  Sultanbeyli / İstanbul

 AA LY ÜS MA İNR
V Y

A U 
MZ

Ö
Alüm�nyum Korkuluk 

Alüm�nyum  Küpeşte S�stemler�
Alüm�nyum Doğrama S�stemler�

Cam Balkon
Merd�ven Korkulukları

Cam Korkulukları
Şer�tl� Korkuluk

İdr�s ÖZARSLAN



İş haya�nda başarılı olmak herkesin en büyük beklen�lerinden 
bir tanesi. Ancak zamanla stres ya da bazı belirsiz durumlarla 
karşılaşıp beklen�lerimizi gerçekleş�remiyoruz. Buna bağlı 
olarak en büyük korkularımızdan biri oraya çıkıyor. Başarısız 
olma korkusu. Yine de ister kendi işimizde, isterse çalış�ğımız 
kurumda fark yaratmak için izlememiz gereken bazı temel 
yollar var. Sizin için başarılı olmanın temel yollarını mercek 
al�na alıyoruz.

1 Hazırlıklı Olun
İlk bakışta bu sözü binlerce kez duydunuz gibi geliyor öyle değil 
mi? Ancak bu sefer gerçekten dikkatlice takip etmelisiniz. 
Zamanla ekonomik ya da mo�vasyon yönünden zor durumlarla 
karşılaşabilirsiniz. Her noktada iyi gitseniz bile bir gün yolunda 
gitmeyen şeyler yaşanacak. Bu durumlarda gardınızı bırakmayı 
aklınızdan bile geçirmeyin. Ekonomik durumunuz için biraz 
birikim yapmayı, mo�vasyon için de her zaman moralinizi yüksek 
tutmaya çalışın. Bu durumlar sizin iş haya�nızı derinden 
etkileyen şeylerin başında gelir. Ancak üstesinden gelebilirseniz 
iş haya�nda başarılı olmanın yolunu bulmuşsunuzdur demek�r.

2-Elinizden Gelenin En İyisini Yapın
Belirli zamanlarla yap�ğınız iş sıkıcı ve monoton bir hale gelebilir. 
Ancak ipleri sakın bırakmayın. Yap�ğınız işte tembelliğe 
kapılmayın. Zor durumlarda bile olsanız, hem kendiniz hem de 
çalış�ğınız kurum için en iyisini yapmaya özen gösterin.

3-Engelleri Ortadan Kaldırın
İşinizde başarılı olmanın bir yoldu da engelleri ortadan 
kaldırmak. Sizi zorlayacak ya da engel olacak şeyleri belirleyin ve 
zaman kaybetmeksizin bu konuları düzeltmeye çalışın. Bu şekilde 
yaparak hem daha rahat bir çalışma ortamı hem de daha düzenli 
bir iş haya�na kavuşacaksınız. Ne olursa olsun engellere 
yenilmeyin. Eğer ki sizden kaynaklanan bir engelle karşılaşırsanız, 
yapmanız gereken ilk şeyin kendinizi gözden geçirmek olduğunu 
unutmayın.

4-Zamanınızı İyi Kullanın
Zamanın geçip giden bir şey olduğunu hepimiz biliyoruz. İş 
haya�nda bu zaman bazı durumlarda geçmek bilmeyebilir. Ancak 
siz işinize odaklanın. Yap�ğınız çalışmaları gözden geçirin. Teslim 
tarihlerinizi ertelemeyin. Her işi dakikası dakikasına yapmak 
zorunda değilsiniz. Ancak zamanında ye�ş�rmeye ve zamanı 
doğru kullanmaya dikkat edin.

5-Güvenilir Olun
İş haya�nızda birçok kişiyle tanışacaksınız, görüşeceksiniz. Bu 
insanlara karşı güvenilir olmaya özen gösterin.
Gerçekleş�remeyeceğiz sözler vermemeye çalışmayın. Eğer bu 
şekilde yaparsanız insanların gözünde iyi bir konumda olamaya-
cağınızı ve iyi anımsanmayacağınızı ha�rlayın. Her zaman dürüst 
olmaya özen gösterin.

6-Gündemi Takip Edin
Kendi işinizle ilgili her şekilde gündemi takip etmeye çalışın. 
Yenilikleri ve zamanla gelişen teknolojik durumları takip edin. 
Sakın ama sakın zamanınızın gerisinde kalmayın. Sosyal medya ve 
dijital pla�ormları her gün göz gezdirin ve dikka�nizi çeken 
noktaları not alın. Bu şekilde yaparak yenilikçi hem işinizde hem 
de kendi kişisel haya�nızda başarılı olacaksınız.

7-Önseziler Önemli
Vereceğiniz kararlar iş haya�nızdaki durumları belirleyebilir. 
Yapacağız projeler ya da çalışmalara hazırlıklı olun. Yine de bazı 
zamanlarda iç sesinize güvenmeyi ihmal etmeyin. Bu sesler kimi 
zaman gerçekten man�klı olup hem işinizde hem de haya�nızda 
başarıya ulaşmanıza yardımcı olabilir.

8-Hata Yapmaktan Çekinmeyin
Hatalar bir işin olmazsa olmazlarıdır. Kimse dört dörtlük bir 
hayata sahip olamaz. Yap�ğımız hatalar bazen edindiğimiz en 
önemli tecrübelerden bir tanesi olabilir. İş haya�nızda hata 
yapmaktan korkmayın. Yap�ğınız hatayı iyi analiz edin ve daha 
sonraki durumlara karşı hazırlıklı olun.

9-İşinizin Kıyme�ni Bilin
Herkes bir şekilde para kazanabilir. Ancak herkes sevdiği işe sahip 
olamayabilir. Eğer sevdiğiniz bir işte çalışıyorsanız işinizin 
kıyme�ni bilin. Daha sıkı ve tüm emeğinizle işinize sarılın. Bu 
şekilde işinizde başarıya ulaşmanız kendiliğinden gelişen bir 
duruma dönüşecek.

10-Üstlerinizin Dediklerine Kulak Verin
Daha önce sizin konumuzda çalışan ve yap�ğı işlerle kendini 
gösteren insanların dediklerine kulak verin. Onların edindiği 
tecrübeler sizin kendi iş haya�nız için yol gösterici bir nitelik. 
Bunu düşünerek o insanlardan öğreneceğiniz çok şey olabilir. 
Bunu unutmadan devam etmeyi bir alışkanlık haline ge�rin.
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İş Hayatında 
Başarılı Olmanın

Yolları



ve daha fazlası...
0(533) 163 35 95

Hürr�yet Mh. Dekor Sk. No:11/2 
Kartal / İstanbul

�nfo@beymer�nsaat.com
n�zamet�n@beymer�nsaat.com

www.beymer�nsaat.com 

HİZMETLERİMİZ
Kentsel Dönüşüm H�zmetler�
Depreme Dayanıklı Tasarımlar
Betonarme Tasarımlar
Antrepo ve Çel�k Yapılar
İst�nat Duvarları
Çatı Uygulamaları ve İzolasyon

Günümüzde teknoloj�n�n ulaştığı son 
noktaya kadar tüm �mkanları kullanmak 
suret� �le her türlü yapıyı en başından son 
anına kadar ayrıntıları �le tasarlamak ve 

�nsanlığın h�zmet�ne sunmak 
öncel�kl� hedefim�zd�r.

B
E
Y
M
E
R

B
E
Y
M
E
R

Nizamettin ALTUNTAŞ
İnşaat Mühendisi

0216 642 1541 0535 501 5077 - Çamlık Mah. Şahinbey Cad. No:70 D:1 Çekmeköy / İST.
info@tngsigorta.com - www.tngsigorta.com

ARAÇ SİGORTASI KONUT SİGORTASI İŞYERİ SİGORTASI NAKLİYAT SİGORTASI

TARSİM SİGORTASI MÜHENDİSLİK SİGORTASI SAĞLIK SİGORTASI SEYAHAT SİGORTASI

DASK KASKO TRAFİK SİGORTASI

TNG SİGORTA ARACILIK HİZMETLERİ LİMİTED ŞİRKETİ

ARİF OFLAR



“Her fabr�ka b�r kaled�r.”
M. Kemal Atatürk
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Çet�n Emeç Blv. 1331 Sokak No: 5/2 Çankaya - ANKARA
Telefon: 0312 473 58 66     E-Ma�l: �nfo@karamer.com.tr     www.karamer.com.tr 

“Firmamız hizmet sektöründe inșaat, elektrik ve mekanik taahhüt 
ișlerinde faaliyet göstermektedir. Kalite standartlarını belirlediği 
hedefler doğrultusunda devamlı yükselten, geliștiren firmamız, 

sektör içerisinde birçok önemli kurulușun danıșmanlığına 
bașvurduğu bir firma haline gelmiștir.”

Tad�lat Onarım Yapım İşler�

Elektr�k ve Mekan�k İşler�

Elektr�k Renovasyon İşler�

MEHMET KALECİ

By B�r�s�
By Ali

İster 
Şıkİster 

Spor
21/22 Sonbahar & Kış Koleksiyonu

ve daha fazlası By B�r�s�
By Ali

‘de.



Hülya Eren
Blattenmoossstrasse 226014 Luzern/İsv�çre

+41 76 202 79 03+90 542 433 19 34
huelya.eren@gma�l.com

“Doğal taşlardan yapılan prefabr�k mezar taşları”

C�han Upç�n - 444 2 591
 İnönü Mahalles� Kayışdağı Cad. No: 250/1

Ataşeh�r / İstanbul

Tüm nakl�ye �ht�yaçlarınız
�ç�n dünyanın her yer�ne
tesl�mat h�zmet� 
ver�yoruz.

Ev Eşyası
 Taşımacılığı

Deney�ml� 
Kadro

Eşya Taşıma 
Araçları

Paketleme Güven�l�r Ulaşım Adrese Tesl�mat

BİL TEKNİK
BÜRO MAKİNELERİ TİC. LTD. ŞTİ.

İzzetpaşa Mah. Seçkin Sok.No:7/A Şişli / İST.
Tel: 0212 212 05 14 - bilteknikfotokopi@hotmail.com

Bora Kılıç



Uluslararası Ziyaretlerimiz
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“ASİAD, iş dünyamızın küresel rekabete açılan yüzüdür.”

ASİAD Yönetim Kurulu Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti 
Başkonsolosu Sn; Seniha Birand Çınar̓ı

makamında ziyaret etti.

ASİAD Yönetimi Libya İstanbul Başkonsolosu

Sn; Mr Aref A. B. Abuhajar̓ı makamında ziyaret ettik.
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Güney Kore Cumhuriyeti İstanbul Başkonsolosu,
Sn; Jessy Yeunju Jang

ASİAD Yönetimini makamında ağırladı

ASİAD Yönetimi, Azerbaycan Cumhuriyeti

 İstanbul Başkonsolosu  Sn; Mesim Hacıyev ile önemli 

bir görüşme gerçekleştirdi

ÖZBEKİSTAN Başkonsolosu  Sn; ALİSHER BOTİROV, 

ASİADʼI makamında ağırladı.
Bosna Hersek İstanbul Başkonsolosu, Sn; Began Muhić 

ASİAD Yönetim Kuruluʼnu makamında ağırladı





Genel Ziyaretlerimiz
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ATO ( Ankara Ticaret Odası) Başkanı Sn; Gürsel Baran Bey i̓ makamında ziyaret ettik.

ASİAD Başkanını, Cumhurbaşkanı Başdanışmanı Sn; İhsan Şener ve
 Ordu Mesudiye Belediye Başkanı Sn; İsa Gül Bey l̓e ziyaret etti.

 ASİAD Genel Başkanı ve Yönetim Kurulu ile İstanbul 1. Bölge Milletvekilimiz ve

 ASİAD Yüksek İstişare Kurulu Başkanımız Sn; DR. İsmet Uçma Beyi̓ i makamında ziyaret ettik. 



 Devlet Demir Yolları Genel Müdürü  Sn; Ali İhsan Uygun Beyʼi makamında ziyaret ettik.

ASİAD olarak Ümraniye Eğitim ve Araştırma Hastanesi

 Başhekimi Sn;Necdet Sağlam Bey̓i makamında ziyaret ettik.

Çekmeköy Kaymakamı Sn; Adem Arslan Beyʼi 
makamında Yönetim Kurulu ile birlikte ziyaret ettik.

ASİAD olarak AK Parti Genel Sekreteri Yardımcısı Sn; Mustafa Hamarat Bey i̓ makamında ziyaret ettik.

ASİAD Demiryolu İş Sendikası Genel Sekreteri Sn; Hüseyin Kaya  Beyʼi makamında ziyaret ettik.
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Asiad yerli ve milli bir 

sivil toplum kuruluşudur. 

Ülkesi adına her türlü

sorumluluğu almaya 

hazırdır.

BASINDA ASİAD





ASİAD'ın kuruluşunu ve vizyonunu anlatan Yalçınkaya 

sözlerinde şu ifadeleri kullandı; Asiad, Anadolu Birleştirici 

ve Sanayici İş İnsanlarından kurulu bir sivil toplum 

kuruluşudur.  Anadolu iş insanlarının her katmanında iş 

yapan ve geniş bir yelpazeyi temsil eden iş dünyasının 

kaynaştırmak, ülkemizin ekonomik ve sosyal kalkınması-

na katkıda bulunmak, bölgesel, sektörel ve ulusal 

ekonomik politikaların oluşturulmasını sağlamak, 

sanayici ve işadamlarının sorunlarına sahip çıkarak 

toplumdaki öncü girişimci nitelikleri geliştirmek amacıyla 

kurulmuştur. 





ASİAD	Ailemizin	
kartvizitlerinden	

bazıları...
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